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HEM FOR BATTRE STUDIETID

Tillsammans utvecklar vi kunskapsstaden

Sven Brolids véiig med 327 studentbostéider och sex férskoleavdelningar dr stiftelsens ekonomiskt

mest omfattande projekt hittills. Samtidigt bar vi, mitt i hjdrtat av vart stérsta studentbostadsomrdde

Olofshéjd, ett foricitningsprojekt, Tillgangen med 101 bostdder. Dessa ger sammantaget

Stadens studenter ett mycket viilkommet tillskott pa studentbostdider.

HOG LEVERANSNIVA PRAGLADE ARET
Det ir alltid en speciell kidnsla som infinner sig nir det dr dags
att summera aret som gatt. For SGS kom 2021 att priglas av
en extremt hog leveransniva med 428 bostiader i nyproduktion
och samtidigt 171 bostidder som renoveras och byggs om for att
mota moderna krav pd studentboende. Det senare en nog sa
viktig uppgift for att ta hand om vart dldre bestind som manga
ganger harstammar frin miljonprogrammets dagar och lingre
tillbaka #in sd. Totalt har SGS 8 038 bostider, 6 665 i eget
bestand och 1 773 som vi hyr in frin andra fastighetsigare.
Nyproduktionen av Sven Brolids vig med 327 bostider dr
stiftelsens mest omfattande projekt nagonsin. 1 detta projekt
ingar dven tillskapandet av sex stycken forskoleenheter.
Totalt uppgdr investeringen till nistan 600 Mkr. T vart storsta
studentbostadsomrade Olofshojd har vi ocksa lyckats med ett
fortatningsprojekt, Tillgdngen med 101 bostider.
I var strategiska plan fram till 2025 ingar att vi ska producera
700 lagenheter och vi ligger i fas med den malsittningen.
Det innebir att vi dd kommer nidrma oss en forvaltning av
8 800 bostider och det idr ingen tvekan om att behovet av
studentbostider kommer vara stort dven de niarmaste aren.
Goteborg fortsitter att utmirka sig som en av landets mest
populira studentstider med attraktiva lirositen, Chalmers och
Goteborgs universitet. Men populariteten forstirker ocksa den
brist pa studentbostider som nu funnits i ett par artionden,
vilket leder till langa kotider.

STOR RESPEKT FOR PANDEMIN

For ett ar sedan hoppades vi pd att pandemin skulle vara over.
Pandemin paverkade naturligtvis SGS precis som den gjort
for alla andra men nu nir jag summerar aret sa klarade vi av
de utmaningar som vi blev stillda infor pa ett bra sitt. Vi har
prioriterat vara studenter, vara medarbetare, och var verksamhet
genom att vara lyhorda, anpassningsbara och flexibla for att pa
bista sitt fortsatt kunna leverera enligt stiftelsens uppdrag.
Pandemin forde med sig att studenterna till stor del har fatt
studera hemifran och for det krivs ett palitligt och kraftfullt

bredband. Vi levererar bredband i egen regi med en kapacitet
pa 1Gbit/s till alla vara studenter och stiller mycket hoga
krav pa tillgdngligheten i bredbandsleveransen. Sammantaget
uppnar vi en tillgidnglighet pa 99,96 %.

DIGITALISERING

Ett av de tydliga strategiska malen for SGS under aren
2021-2025 dr att vaxla upp digitaliseringstakten.

I forvaltningen genomfordes tva pilotprojekt med digitala
lascylindrar och nycklar samt digitala nyckelkvittenser. En
fordel med dessa pilotprojekt dr bland annat en forenklad
nyckelhantering och att vi slipper kostsamma lasbyten i
samband med borttappade nycklar.

Vi gor nu ocksa en storre uppdatering av vart marknads-
och fastighetssystem. Under 2021 forberedde vi dvergangen
och kommer gé skarpt under Q2 2022. Systemet dr webbaserat
med modernare granssnitt som vara anvindare kommer fa stor
nytta av.

OKADE MARKNADSVARDEN OCH STARKT KASSAFLODE

Den lopande verksamheten genererade ett kassaflode pa
101,2 Mkr. Vi gor en virdering av vart fastighetsbestind varje
ar och marknadsvirdet for vart fastighetsbestand for 2021
hamnade pd 6 811 Mkr. Detta ir siffror som skapar fortsatt
hogt fortroende bland banker och finansieringsinstitut,

vilket underlittar mojligheten att kunna tillfora fler hem

till stadens studenter.

En reflektion dr att banker och andra finansieringsinstitut
de senaste aren i storre utstrickning tittar pa helheten. De édr
inte lingre bara intresserade av virdering och nyckeltal utan
dven av krav pa hallbarhet, organisationsutveckling och
serviceniva.

UTMANANDE MED HOGA MATERIALKOSTNADER

Aven om 2021 blev ett intensivt och framgéngsrikt ir si
finns det utmaningar framover for alla som dr verksamma
i fastighetsbranschen. Det 4r fortfarande en hard konkurrens
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om byggbar mark i Goteborg och SGS konkurrerar som

vilken annan kommersiell aktor om den byggbara marken.

Jag hoppas att vi far se en lugnare prisutveckling framover pa
fraimst byggentreprenader och markpriser dir vi det senaste
aret sett en dramatisk okning, vilket i sig blivit en utmaning
for SGS, da vi vill kunna erbjuda attraktiva hyresnivaer till vira
studenter. Vi har offensiva planer bade nir det kommer till
nyproduktion men ocksa stora dtaganden med att renovera
vart befintliga bestand.

VI VANN ARETS STJARNA

"Arets Stjdrna” — ett arrangemang skapat av branschorganisatio-
nen Studentbostadsforetagen nominerade oss till att tivla om
priset. Jag ir otroligt glad att vi vann! Nir priset Arets Stjirna
delades ut pa Nojd Studbo-dagen utsags vi till vinnare av en
enig jury. Priset tilldelades oss for att vi bidragit till 6kad
kundnojdhet pa ett nytinkande och inspirerande sitt inom
studentbostadsbranschen under det senaste aret. Och det var
vara guldkantade inflyttningar i nyproduktion som fangade
juryns uppmirksamhet.

Vi utsags till vinnare med motiveringen:

"Med stort hjcirta och extra driv, skapar SGS det ovéiintade f6r
sina hyresgdster. Deras arbelsscitt kan inspirera stora som smd
Sforetag. Proaktiva satsningar far studenten att kdnna sig sedd
och skapar hembkdinsila i en ny miljé”.

Arets Stjirna beror alla medarbetare. Det en bekriftelse det
stora engagemang vi har i organisationen for att skapa hem
for bittre studietid.

VI LYSSNAR PA VARA KUNDER

Aven vira egna undersokningar bland studenter bekriftar
utmirkelsen. Nir vi genomforde en inflyttningsenkit bland
studenterna i ett av vara studentbostadsomraden i Rosendal
blev betyget 4,52 pa en 5-gradig skala. Rosendal genomgar
just nu en omfattande renovering varfér det hoga betyget for
bemotande fran SGS personal dr extra roligt och motiverande.

STIFTELSEN HAR FYLLT 70 AR

1951 bildas stiftelsen och far sitt forsta hus, Viktor Rydberg,
pa Viktor Rydbergsgatan 48. Har byggdes studentbostider
direkt kopplade till akademien, studier och nytinkande.

Under sina forsta ar fungerade inte bara huset som hem till
stadens studenter utan ocksd som hotell under sommarmana-
derna, da studenterna hade lov. Affirsidén var att forbittra
ekonomin for den da drivande stiftelsen genom att hyra ut de
tomma rummen under sommaren. Over de 70 r som vi nu
funnits har vi haft en fantastisk utvecklingsresa. Fran de forsta
144 studentbostiderna till att vi nu stolt dger och forvaltar
drygt 8 000 hem for stadens studenter, var framtid!

TACK TILL STUDENTER OCH MEDARBETARE

2021 blev ett mycket hiandelserikt ar. Jag vill passa att rikta

ett stort tack till vara studenter, medarbetare, styrelsen, banker,
samarbetspartners och representanter fran Goteborg Stad.

SGS Studentbostider star mycket vil rustad for att fortsitta
forse staden med nya studentbostider och att forvalta vart
bestand pa bista sitt.

Goteborg i mars 2022

Hege o5

Magnus Paulsson, VD
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En del i vara strategiska mdl for 2021-2025 under verksambetsperspektivet "kund” dir att
skapa mervdrden for vira studenter. Vi ska inte bara tillhandabdila dndamdlsenliga bostdder,

utan vi ska — i enlighet med var vision — skapa "hem for bdittre studietid’”.

COVID-19 — KONSEKVENSER I VAR VERKSAMHET

Pandemin har dven varit en provningens tid for oss pa SGS
Studentbostider. For att sidkerstilla vara kunders och véra
medarbetares sikerhet har bland annat serviceordrar i
kundernas hem utforts enligt nya rutiner. Medarbetare med
administrativa arbetsuppgifter har periodvis arbetat hemifran.
Under januari till och med juni kunde vi ocksd se ett avsevirt
ligre soktryck pa vara bostider vilket resulterade att vi fram
till sommaren hade vakanser bland vara korridorsrum. Nir
antagningsbeskeden infor hostterminen landat hos studenterna
drojde det dock inte linge innan alla bostider var fullt
uthyrda igen.

FOR KUNDEN

Covid-19 och pandemin har vint upp och ner pa vardagen

for de flesta av oss. Det kan ibland bara vara de sma sakerna
som gor att det kidnns lite lattare. For att ge studenterna en
uppmuntran i vardagen har vi under dret bjudit dem pa sma
ovintade overraskningar. Bland annat frukostpasar som hings
pa ligenhetsdorren vid arla morgonstund eller semlor som
stills ut i gruppkoken pa Fettisdagen dr for oss det lilla extra
som gor en grd februaridag enklare att ta sig igenom.

HYRESJUSTERING 2021

SGS Studentbostider och Hyresgistforeningen Region

Vistra Sverige kom 6verens om att hyresjusteringen for 2021
innebir att bostadshyrorna hojs med 1,66 % fran och med den
1 februari. De bostider som vi blockforhyr av andra fastighets-
dgare far motsvarande hojning av bostadshyrorna. Avgifterna
for IT, kabel-tv och parkeringsplatser 4r ofériandrad. Hyres-
nivaerna i de 6vriga 1 000 bostdder som vi hyr in fran andra
fastighetsigare foljer det resultat som uppnatts for varje
enskild fastighet mellan dgaren och Hyresgistforeningen.

ANNU BATTRE TILLSAMMANS

"Annu bittre tillsammans” ir ett foretagsgemensamt verksam-
hetsutvecklingsprojekt dir hela organisationen tillsammans
ska workshopa kring hur vi gor ritt saker och hur vi gor dem
pa ritt sitt. Eva Hauge, forelidsare och coach, utbildare inom
kundnojdhet som har passion for imponerade kunder och
vilmdende minniskor, kommer att hjilpa oss pa denna resa.
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BOSTADSFORMEDLINGEN - ETT AV FEM KUNDCENTER

Bostadsformedlingen dr ett av fem kundcenter pd SGS. Hir
jobbar serviceinriktade medarbetare med att hyra ut bostider
till stadens studenter, i de flesta fall 4dr det deras allra forsta
bostad. Likt lirositena dr vara bostider fordelade Gver hela
Goteborg. Utifrdn studentens ekonomi kan vi erbjuda allt ifrdn
enkelrum med delat kok till ligenheter om 1-5 rum och kok.
Vi har ett unikt och varierat fastighetsbestind med t ex
ombyggda vattentorn med oslagbar utsikt, ett ombyggt
militdrsjukhus eller helt nyproducerade studentbostider.
Arbetet hir pa bostadsformedlingen innebir mer 4n att hyra
ut bostider till stadens studenter, vi har ocksa strax dver 800
parkeringsplatser och ca 50 lokaler som vi hyr ut till olika
verksambheter.

KOSYSTEMET

Enligt vara stadgar ska vi “tillgodose bostadsbehovet for de
studerande vid de hogre liroanstalterna i Goteborg”, vilket
innebir att endast studerande pa Chalmers Tekniska Hogskola
och Goteborgs universitet far lov att bo hos SGS. Man kan
stalla sig i var ko fran och med det ar man fyller 17. Vi har
ett helt kostnadsfritt, digitaliserat och rittvist kdsystem som
bygger pa att man samlar kodagar. Det enda kravet vi har for
att behalla sin plats i kon 4r att man loggar in med sin profil
en gang per ar tills dess att det 4r dags att aktivt sdka en
bostad nir man kommit in pa sin utbildning.

STUDIEKONTROLL

Hos SGS far man normalt bo i sex ar med mojlighet till
ytterligare fyra ars forlingning om man paborjar doktorand-
studier pa antingen Chalmers Tekniska Hogskola eller
Goteborgs universitet. Det dr viktigt att vira hyresgister dr
aktivt studerande och dirfor gor vi en studiekontroll tva
ganger per 4r.

SAMARBETE MED STADENS UNIVERSITET
OCH CHALMERS TEKNISKA HOGSKOLA

Vi har ett samarbete med bade Goteborgs universitet och
Chalmers Tekniska Hogskola som hyr ca 1 000 bostider

av oss reserverade for internationella studenter. Vi hjilper
dem med att administrera uthyrningen av dessa bostider.

THERESE LANDEN & FILIP JOHANSSON

Kundansvariga Bostadsformedling



8 | ARSREDOVISNING 2021

Verksamheten 2021

FASTIGHETSUTVECKLING

Ny- och ombyggnadsprojekt

SVEN BROLIDS VAG

Den forsta december var det inflyttning i de 47 forst fardig-
stillda ligenheterna pa Sven Brolids vig. Totalt omfattar
projektet 327 ligenheter och kommer att firdigstillas i oktober
2022. Detta dr ett av vara storsta projekt pa senare ar och blir
ett mycket vilkommet tillskott till Goteborgs studenter. Vi
bygger dven, i samverkan med Goteborgs Stad, sex forskole-
avdelningar som staden hyr av oss med ett 10-arigt hyresavtal.

Sven Brolids vig — 327 nya bem for vdira studenter, fdardigstdlls hosten 2022.

Husen uppfors med det langsiktiga investeringsstodet till
bostader for studerande. Vi riknar dven med att den sa kallade
energibonusen da husens energianvindning motsvarar hogst
56 % av Boverkets byggregler. Husen ir beligna i populira
Sandarna i Goteborg med tillgang till goda kommunikationer
och social service. Den totala investeringen beriknas uppga
till 589 miljoner kronor.

N
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OLOFSHOJD, TILLGANGEN

Olofshojd dr vart enskilt storsta studentbostads-
omrade med 1 410 enkelrum och ligenheter.
Omradet firdigstilldes 1971 och ir idag ett
populirt och mycket bra beldget studentboende.
Redan ar 2010 forsokte vi lansera en idé om att
fortita omradet men projektet blev av flera
anledningar inte av. Nir sd Goteborgs Stad
beslutade om den sa kallade jubileumssatsningen
infor att Goteborg fyller 400 ar och diar BoStad2021
ingar sag vi en mojlighet att vicka liv i var
tidigare projektidé. Vi uppfor nu tva hus vars
design och firgsittning liknar de nuvarande
husen med gedigna materialval som tegelfasader
och tegeltak. Totalt innehaller de tva husen

101 ldgenheter. Ligenhetssammansittningen ar
mycket varierad med bland annat 25 ligenheter
om 3 rum och kok, sa kallade kompisligenheter,
som kan delas av tva studenter. I husen finns
ocksa 5 ligenheter om 4 rum och kok som delas
av flera. Forsta inflyttning 4r beriknad till den
14 januari 2023 och sista inflyttningen till den

1 mars 2023. Den totala investeringen beriknas
uppga till 151 miljoner kronor.

Tillgdangen — 101 studentldgenbeter mitt i bjdrtat
av vart forvaltningsomrdde Olofshojd.
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ROSENDAL

2016 lit vi genomfora en omfattande utredning kring upprust-
ning av vart bostadsomrade Rosendal. Omradet som ir uppfort
1970-1972 ir i behov av upprustning och modernisering.
Rosendal ir ett typiskt sa kallat miljonprogramsomrade med
brister i de tekniska forsorjningssystemen och en hog energi-
forbrukning. Vara effektmal for Rosendal 4r; fullt fungerande
hus och ligenheter for dverskadlig tid framover, att skapa
mojligheter for fler studenter att bo inom befintligt bestand i
Goteborg och att skapa forstaelse, acceptans och uppskattning
for atgiarderna hos nuvarande hyresgister.

I januari 2020 paborjade vi ombyggnaden. Projektet omfattar
cirka 465 ligenheter som vi delat upp i atta ombyggnads-
etapper. [ skrivande stund ir etapp ett och tva firdigstillda
och inflyttade. Projektet kommer att vara helt fardigstillt 2026.
Den totala investeringen beriknas uppga till cirka 850 miljoner
kronor.

STORGATAN

Vart hus pa Storgatan 17 — Karl Gustavsgatan 3, forviarvades av
Hyresgistforeningen 1998, och huset var da en kontorsfastighet
men vi paborjade omgdende en omfattande ombyggnad till
studentbostider. I samband med underhallsarbeten 2021
uppticktes att huset fatt ett mycket omfattande angrepp av
dkta hussvamp. Akta hussvamp ir den allvarligaste vedned-
brytare ett hus kan drabbas av och medfor stor risk for bland
annat biarande konstruktioner. Sanering av dkta hussvamp ar
en bade komplicerad och kostsam process. I dagsliget dr 18
av de 36 ligenheterna drabbade och saneringsarbeten pagar.
Vi riknar med att samtliga arbeten ska vara avslutade till
sommaren 2023. Den totala investeringen beriknas uppga

till 40 miljoner kronor.

BIRGERS PARK

Vi har under flera ar, tillsammans med Goteborgs Stad,
bedrivit ett detaljplanearbete for studentbostider inom
stadsdelen Kungsladugard i Goteborg. Projektet omfattar 114
studentbostider, fyra forskoleavdelningar och en ny skolmatsal
till Kungsladugardsskolan. Planarbetet har varit forhallandevis
okontroversiellt med fa negativa synpunkter. Detaljplanen vann
laga kraft i borjan av 2021. Efter forhandling med Goteborgs
Stad var vi 6verens om att forvirva kvartersmarken. Tilltride
skedde den 1 september 2021. Just nu pagar bygglovshantering
och upphandling av entreprendr. Byggstart 4r beriknad till
mars 2022 med firdigstillande drygt tva ar senare. Den totala
investeringen beriknas uppga till 243 miljoner kronor.

OPALTORGET

2012 tecknade SGS Studentbostider och Opaltorget Forvalt-
ning en avsiktsforklaring gillande blockforhyrning av ca 200
nybyggda studentbostider vid Opaltorget i Tynnered. Projektet
var en del av ett storre stadsfornyelseprojekt som skulle
genomforas av Opaltorget Forvaltning. Projektet har av olika
anledningar, bland annat dgarbyten, blivit férsenat men vi har
fortsatt varit intresserade da vi anser det vara ett bra projekt.
Huset ligger mycket nira kollektivtrafik med sparvagn och
buss. Pa grannfastigheten finns en stor livsmedelsbutik. I april
2020 kunde vi teckna ett hyresavtal med en hyresperiod om
20 ar. T oktober 2020 togs forsta spadtaget tillsammans med
de nya dgarna. Inflyttning dr planerad till januari 2023.
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UNDERHALL, REPARATION
& STANDARDFORBATTRINGAR

Underhdllskostnaden for 2021 uppgick till 15,6 Mkr
(15,2). T takt med att vara bostidder blir dldre
behover vi 6ka underhallsinsatserna for att de ska
behalla sin attraktivitet och sitt virde. Behovet av
underhall dndrar ocksa karaktir over tid. En period
ir det fokus pa tak, fasader och fonster medan det
en annan period ir installationer som el, vatten och
avlopp samt ventilation som behover atgirdas.

Till var hjilp i planeringen har vi SGS underhalls-
plan som stricker sig fram till 2026. Planen omfattar
olika atgirder i vart fastighetsbestand for i storleks-
ordningen 270 Mkr. Till detta kan liggas det sa
kallade l6pande underhallet om 10-12 Mkr arligen.
Det 4r mycket angeliget att vi genomfor de
planerade dtgirderna. Detta for att behalla en god
kvalitet i vira bostider men ocksd for att bevara
och om mojligt oka virdet for SGS Studentbostider.

Underhallet idag har dven dndrat karaktir nagot
jamfort med tidigare vad giller grinsen mellan det
renodlade underhillet och standardforbittringar
som delvis suddats ut. Livscykelanalyser, energi-
optimeringar, drift- och underhallsfragor far

allt storre betydelse vid de planerade atgirderna.
Kostnaden for reparationer uppgick 2021 till

23,6 Mkr (25,9).

Studiegdangen,

Rosendal

Yo g

i
;
i
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FASADRENOVERING OLOFSHOJD

Olofshojds tegelfasader dr drygt 50 ar gamla och erfordrar en
oversyn och ett underhall. Vi fogar om fasaderna och byter ut
skadade tegelstenar. Aven skadade tegelbalkar dver fonster
atgirdas. Efter genomford renovering bedomer vi hallbarheten
till ytterligare 50 ar. Projektet 16per 6ver flera ar och kommer
att vara fardigstillt 2025.

UTOKAT UNDERHALL OSTKUPAN

Virt hus Ostkupan i Kallebick byggdes 1966 och bestér till stor
del av sa kallade enkelrum. Dessa var under flera artionden
den gingse studentbostaden och det var naturligt att dela bade
kok och badrum med sina korridorgrannar. Omsittningen pa
rummen 4dr hog och diarmed blir slitaget mycket stort och huset
fordrar omfattande och regelbundna underhallsinsatser. Under
2021 och 2022 har vi beslutat om en omfattande upprustning
for att huset fortsatt ska vara ett attraktivt studentboende.

NY FASAD VOLRAT THAM

Studentbostiderna pd Volrat Tham genomgick en omfattande
ombyggnad 2010-2013. En stor del av fasaden har mycket
specifika emaljerade platkassetter som renoverades i samband
med ombyggnaden. Tyvirr visade sig atgirden inte hallbar
over tid sa samtliga kassetter har under aret ersatts med nya.
Vi riknar nu med en livslingd pa den nya fasaden pa

minst 30 ar.

Tegelfasad i o L MAGNUS BONANDER
Sven Brolids vdg. i Fastighetschef
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Forvintansfulla studenter
Sttar in pa Sven Brolids vages
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VARA FORVALTNINGSOMRADEN

SGS ar en av de storre fastighetsakidrerna i Gateborg. De drygt 8 000
studentbostader vi har i férvalingen ar uppdelade i fyra férvaliningsomraden
Johanneberg, Rosendal, Olofshaijd och Utlanda. Fér ytterligare information
om bostéader i vér férvalining se sidoma 16-19.
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EGNA FASTIGHETER

1638 2080 1403 1144

JOHANNEBERG OLOFSHOJD ROSENDAL UTLANDA
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A CENTRALA HISINGEN A EKBACKA A SELMA A COMPISHUSET A KVIBERG A SJUKAN A BRAHEGATAN
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INHYRDA FASTIGHETER

223 32 221 1335

JOHANNEBERG OLOFSHOJD ROSENDAL UTLANDA
(Dan Brostrémbemmet)
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BOSTADER
I FORVALTNING M

10

Forvaltningsomrdade JOHANNEBERG

FARDIG- | ANTAL ETTRUM | ETTRUM | ETTRUM | TVARUM | TVARUM | TRERUM& | FYRARUM
EGNA FASTIGHETER STALLT BOSTADER | ENKELRUM | &KOKSKAP | &KOKVRA & KOK & KOKVRA &KOK  |KOKVRA/KOK| &STORRE BOA L0A
Andra Langgatan 1996 42 14 4 24 1266 221
Forsta Linggatan 2004 42 22 10 9 1 1794 191
Guldhedstornet 2008 74 70 4 2 219
Husaren 1997 147 20 107 20 4 695 284
Johannebergs 1996 24 24 882 25
vattentorn
Kjellmansgatan 1969 214 212 1 1 4121
Medicinareberget 1993 82 55 12 15 2 253
Medicinaregatan 14B | 2013 38 38 684
Rotary 1968 265 251 1 13 5 499 8
Storgatan 2000 36 24 12 1283 175
Odin 2002 150 127 7 16 4291 413
Postgatan 2001 73 73 1758 132
Kronhusgatan 2004 56 41 11 4 2 106 146
Tredje Linggatan 2004 24 10 11 3 848 203
Vasagatan 1993 20 17 3 830
Viktor Rydberg 1954 144 108 24 1 10 1 3567
Volrat Tham 1960 167 65 13 38 43 8 6 837
Olssons Park 2018 40 40 1 000
Summa 1638 640 38 473 264 26 140 48 9 | 45933 | 1858
INHYRDA FASTIGHETER
Gérda Fabriker 185 40 28 6 77 32 2 6829
Summa 185 40 28 6 77 32 2 6829

Antal bilplatser i omrddet, totalt: 100

Forvaltningsomrdde OLOFSHOJD

EGNA FASTIGHETER

Helmutsrogatan 2002 150 150 3756
Hokegérdsgatan 1954 50 8 36 5 1 3491 185
Olofshojd 1971 1 410 1 044 7 74 153 128 4 35001 1957
Ostkupan 1966 361 332 28 1 6226 244
Gibraltar 2013 109 85 1 7 16 3765 679
Summa 2080 1376 242 83 7 217 150 5| 52299 | 3065
INHYRDA FASTIGHETER

Smorkirnegatan 32 1 31 1248

Summa 32 1 31 1248

Antal bilplatser i omrddet, totall: 303
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Forvaltningsomrdade ROSENDAL

FIRDIG- | ANTAL ETTRUM | ETTRUM | ETTRUM | TVARUM | TVARUM | TRERUM& | FYRARUM
EGNA FASTIGHETER STALLT BOSTADER | ENKELRUM | &KOKSKAP | &KOKVRA &KOK &KOKVRA &KOK  |KOKVRA/KOK| &STORRE BOA L0A
Kviberg 2006 514 422 6 54 32 16 600 306
COzmpishuset 2016 1 1 18
Lillatorp 1952 45 42 3 1 605 20
Rosendal 1972 708 195 27 16 50 125 269 20 | 32192 6373
Sjukan 2019 12 3 1 2 6 883
Ostra Kalltorp 2020 123 100 2 11 10 3 865
Summa 1403 195 553 58 58 194 313 32 | 55163 | 6699
INHYRDA FASTIGHETER
Brahegatan 2003 175 52 32 15 50 24 2 6047
Kastanjebacken 2014 46 14 28 4 1324
Summa 221 14 80 32 19 50 24 2 7371

Antal bilplatser i omrddet, totall: 187

Forvaltningsomrdade UTLANDA

EGNA FASTIGHETER
Ceres 1998 70 56 12 2 2 670
Fridhemsgatan 2002 + 155 140 3 7 5 4226 275

2015
Hogsbogatan 2002 56 56 1 400
Lindholmsallén 2008 387 210 77 100 15 312 438
Prickskyttestigen 2002 29 29 494
Birger Jarl 2004 125 110 6 9 4191
Oxhagsgatan 1942 39 24 3 6 6 1217
Smedjan 2018 86 71 7 8 3128
Sven Brolid 2021 47 16 4 7 20 2 039
Plejaden 2018 150 116 9 3 5 17 4 416 65
Summa 1 144 772 65 100 44 146 17 | 39 093 778
INHYRDA FASTIGHETER
Centrala Hisingen 10 3 6 1 537
Centrum Syd 1965 39 1 2 33 3 2 059
Dr Forselius Backe 1960 218 206 12 5083
Dr Lindhs Gata 26 19 7 523
Ekbacka 2002 124 103 21 4311
Vistra Frolunda 47 8 15 24 893
Grevegardsvigen 1996 34 34 1015
Hogsbohojd 1961 100 3 97 3 485
Kaverds 1965 156 156 5 086
Kungsladugard 71 71 2 745
Kustgatan 37 3 20 14 1194
Lundby 13 13 587
Lunden 38 38 1319
Mandolingatan 97 96 1 2855
Nya Varvet 53 32 21 544
Norra Agatan 2004 78 70 8 2 166
Pennygingen 1961 63 63 1345
Sandarna 11 8 3 443
Selma 2014 120 105 2 4 2 1 6 3482
Summa 1335 54 227 594 330 40 79 5 6 | 39 672

Antal bilplatser i omrddet, totalt: 184

Totalt | 8038 | 2102 568 | 2707 | 896 | 316 | 698 | 666| 69 | 247608 | 12400

Antal bilplatser, totalt: 780
Dessutom forvaltar Johannebergsgruppen
DAN BROSTROMHEMMET EEIEY | 4 | | 3 | | | | 859 |
Antal bilplatser i omrddet, totalt: 6
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JOHANNEBERG

ROSENDAL

Nir jag en gang
borjade pa SGS

hade vi knappt 6
000 studentbostider,
nu dr vi uppe i over
8 000. Johannebergs-
gruppen dr ansvarig
for cirka 2 000 av
dessa magnifika
bostider runt om

i Goteborg. Sjilv

har jag dran att ta
hand om Postgatan,
Kronhusgatan samt
Husaren, tre
populdra hus mitt

i hjartat av vart
fantastiska Goteborg.

Det har varit en spinnande resa med mycket roligt pa vigen.

Tack vare stort engagemang i vara hus med firg, vixter och
manga idéer blir det hemtrevligt for vara studenter. Det ir de
sma sakerna som gor pricken 6ver i:et. Vi har ju till och med
hemtrevliga soprum, hur manga kan skryta med det?

Pa det digitala planet har vi kommit en bra bit pa vig under
dessa dr, jag langtar inte alls tillbaka till vira gamla felanmil-
ningar pa papperslappar. For en som jag som édlskar den nya
tekniken 4r det hir ruskigt roligt att fa vara en del av bl a
Intranit, Agda Lonesystem och Teams, vem hade trott det
nir man satte sin fot hir forsta gdngen. Nytidnkandet har
inga grinser.

P4 20 ar har det ju faktiskt hint en hel del nir man tinker
efter, och dagarna gar fortfarande oftast vildigt fort. Kan ju

bero pa att man efter alla ar fortfarande trivs med sitt arbete,
sina kollegor och édven sig sjilv. Tryggt.

Som ungdomsledare i stadens stolthet, Frolunda HC, far
jag vil avsluta med att tycka att klubbens motto dven kan
anvandas hir.

Framat. Tillsammans.

Kenneth Viklund

Fastighetsskotare Jobanneberg

Plotsligt har man
jobbat 5 ar pa SGS
Rosendal! Tiden gar
fort ndr man har
roligt och roligt har
vi pa Kundcenter
Rosendal! Hir
forvaltar vi nu strax
over 1600 ligenheter,
de flesta pa Studie-
gangen och i Kviberg.
Nir jag borjade pa
SGS var det som
Kundansvarig men
allt eftersom det skett
forindringar pa
Rosendal sa har jag
fatt mojligheten att
utvecklas med nya
arbetsuppgifter och ataganden. 1 varas fick jag tjansten som
Bitridande omradeschef. Denna roll bjuder pa manga nya
utmaningar vilket kinns vildigt spinnande.

Det hinder otroligt mycket pa Studiegangen da vi 4r mitt uppe
i renoveringen av omradet. Nir projektet borjade kindes det
som det skulle hélla pa i en evighet men evakueringar/ut- och
inflyttningar 16ser av varandra och nu ir vi iging med etapp

4 av 8.

Vart nist storsta omrade som vi forvaltar 4r Kviberg. Aven om
dessa hus nu borjar bli "lite till aren” sa 4r de fantastiskt vil
omhindertagna av vara fastighetsansvariga. Ett par ansiktslyft
har gjorts under aret tex Lilla Regementsvigen 6-10 som har
fatt nytt ytskikt pa mattorna i korridorerna.

Vara tva inhyrda omraden har fatt lite kirlek fran sina dgare.
Brahegatan har fatt ett nytt miljorum och Kastanjebacken har
fatt en rejal upprustning av framfor allt utemiljon men dven
korridorer.

Vi hoppas pa att 2022 kommer att bli ett hirligt ar for sa vil
vara hyresgister som medarbetare. Detta genom engagerat
arbete men 4dven med hirliga skratt som mina kollegor pa
Kundcenter Rosendal standigt levererar!

Sandra Berg

Bitr omrddeschef Rosendal
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OLOFSHOJD

UTLANDA

2021 var ett spinnan-
de ar pa manga sitt.
For egen del innebar
det en flytt fran
utbildningssektorn

i Goteborgs Stad till
SGS Studentbostider
och omride Olofs-
hojd. Att fa ldra
kinna en ny
verksamhet med allt
vad det innebir har
varit bade kul och
utmanande. Jag gillar
sirskilt kombinatio-
nen av langsiktighet,
tradition och
nytinkande och hur
det aterspeglar sig i
vara fastigheter. Ett bra
exempel ir Tillgdngen
hir pa Olofshojd dar
vi i skrivande stund
precis har haft
inflyttning i det forsta
av tva nya hus. Pa
utsidan dr de bada husen med totalt 101 ligenheter precis lika
charmiga som de gamla befintliga tegelhusen pa Olofshojd.
Men pa insidan 4r allt nytt och med den senaste tekniken
dessutom.

Jag ser fram emot
ett spdnnande och
roligt dr 2022.

En annan sak som jag uppskattar med SGS ér vi vet vilka vi dr
till for — vara studenter.

Jag ser dagligen exempel pa hur man inom olika delar av
organisationen ir beredd att gora det dir lilla extra for att
skapa trivsel och mervirde. I stort och i smatt. Det dr trygghet,
engagemang och nytinkande pa riktigt.

Under 2021 har vi hunnit med en hel del pd omriade Olofshojd.
Vi har exempelvis paborjat en efterldngtad upprustning av kok
och korridorer pa Ostkupan och fortsatt med renovering av
tegelfasader samt utbyggnad av forradsbestandet pa Olofshojd.

Jag ser fram emot ett spinnande och roligt ar 2022.

Leif Nilsson
Omrddeschef Olofshdjd

Utlandagruppen
bestar av tio medar-
betare dir samarbetet
och kundperspektivet
star hogt i fokus!
Vara fastigheter ligger
beligna mestadels
visterut med en stor
variation i utbud.
Tillsammans forvaltar
vi idag 2524 bostader
dar drygt 1000 av
dem ir inhyrda och
blockhyrda bostader,
ett forhallande som
ar unikt for var
forvaltningsgrupp
och priglar vardagen
for oss alla. Hir
arbetar vi flitigt med att uppritthalla ett gott samarbete med
den externa fastighetsigaren, allt for att vara kunder ska fa

en sa bra upplevelse och service som mojligt!

1 december 2021 var en glidjens dag nir vi flyttade in i forsta
etappen av Sven Brolids vig. Trots kalla Goteborgsvindar och
sno som yrde vilkomnade vi 47 forvintansfulla studenter till
sina nya hem med grillning och lussebullar med glogg.
Projektet startade i september 2019 och dr SGS storsta ny-
byggnadsprojekt. Under 2022 kommer vi succesivt att flytta

in i de sista etapperna och i skrivande stund ir forberedelserna
i full igang infor nista inflyttning! De nya statliga tegelhusen
ligger ett stenkast fran vara redan befintliga fastigheter

pa Fridhemsgatan. Tillsammans med Sven Brolids vig blir
detta Utlandagruppens storsta bostadsomrade med totalt

475 bostider.

Aret som gatt har varit ett utmanade ar for Utlandagruppen
med en stor personalomsittning och forindrade arbetssiitt,

ett ar som priglats av att stilla upp for varandra och ta ett
stort eget ansvar. Genom ett gott samarbete har vi tillsammans
kommit med nya kreativa idéer och forbittrat vara rutiner pa
manga plan. Fokus for var grupp framover blir att ta hand om
leveransen av vara nya hus, Opaltorget, med sina 220 bostider
som vi flyttar in i om dryga aret och de fortsatta etapperna av
Sven Brolids vig. Jag ser verkligen fram emot vart fortsitta
arbete tillsammans med samma framatanda och engagemang!

Matilda Sjolin
Omrddeschef Utlanda



20 |




2021 | 2]

I'T- OCH DATANATVERKSAMHET

Aret som gétt har varit fortsatt starkt paverkat av pandemin.
IT-avdelningens frimsta fokus under hela 2021 har varit till-
ginglighet och stabilitet i SGS olika IT-miljoer.

Restriktioner och rekommendationer har medfort att fler
medarbetare och kollegor har arbetat hemifran, firre fysiska
moten har genomforts och gett en dkad anvindning av digitala
verktyg och plattformar. Forutsittningarna som har gillt under
storre delen av dret sitter extra stralkastare pa en tillginglig
och stabil IT-miljo, verksamheten ska fortsitta fungera precis
som ‘vanligt’. Sa precis som for mdnga andra i vart samhille
har teamet pa IT-avdelningen fatt anpassa rutiner, tider och
arbetssitt till nya forutsittningar for att vara fortsatt fram-
gangsrika och kreativa i sitt genomforande. Vi dr glada for
de hoga omdomen kunder och kollegor gett oss i arets
kundunderstkningar.

VERKSAMHETS-IT

Nya projekt och utveckling av befintliga plattformar har i
hog grad genomforts i dnskad takt, med stor hinsyn tagen
till hallbarhet, digitalisering, sikerhet och riskminimering.
Pandemin har medfort en hojd aktivitet av cyberattacker och
sarbarheter i olika plattformar har uppdagats virlden runt. For
att forvalta och leverera en fortsatt siker och robust IT-miljo
har 2021 dven medfort ett 6kat fokus pa I'T-sidkerhet.

Under aret har en genomlysning av verksamhetens I'T-stod
genomforts och en forstudie resulterade i beslut om mo-
dernisering och uppgradering av befintligt fastighetssystem.
Inforandeprojekt paborjades efter sommaren och de nya
fastighetssystemen forbittrar kommunikation med hyresgis-
ter samt digitala verktyg for de flesta medarbetarna pa SGS.
Projektet avslutas under forsta halvaret 2022.

BREDBAND - STUDENT ONLINE TILL 1000 (MBIT/S)

Universitetsvarlden och akademin genomférde undervisning
pa distans under storre delen av aret. Vi kunde se en forand-
ring i bredbandstrafiken mot hogre nyttjande dagtid (4n fore
pandemin) och hogre grad av streaming, zoom- och online-
moten. Bade undervisning, grupparbeten och tentamina har
genomforts digitalt och stéllt hoga krav pa bredbandets till-
ginglighet, kapacitet och stabilitet. Vi kan konstatera att
SGS Bredbandstjinst, med underliggande datanit, har en
robust och siker nitverksarkitektur som klarat studenternas
forindrade beteenden och krav pa kapacitet. Sammantaget
over dret dr vi stolta over att IT-avdelningens datanitgrupp
levererat dver 99,96 % (Satisfaction Index 8 av 10) i tjidnstens
tillgiinglighet och kapacitet pa 1Gbit/s.

Bristen pa komponenter och halvledare har paverkat verk-
samheten i liten grad under aret, men lingre leveranstider har
medfort att var proaktivitet och framforhallning 6kat visentligt.
Vi ser detta forhallningssitt som fortsatt avgorande for att
bibehilla stabila och tillgdngliga I'T-miljoer kommande ar.

For fortsatt effektivisering och digitalisering samarbetar
SGS med leverantorer och aktorer som erbjuder intressanta,
effektiva och miljomissigt hallbara 16sningar nér det t ex giller
klimatavtryck, energiforbrukning och fastighetsautomation.
Stor vikt liggs fortsatt bl a pd hur Artificiell Intelligens (AD,
smarta uppkopplade hus och "Digitala tvillingar’ kan ge
effekt i SGS fastighetsforvaltning.

SUSANNE WALLSTEN
IT-chef
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FINANSIERING,
RANTOR OCH RISKER

SKULDFORVALTNING

Rintekostnaden dr en av de enskilt
storsta kostnadsposterna i SGS resultat-
rikning och kostnaden kan forindras
kraftigt vid forindringar i marknads-
rintorna eller bankernas marginaler.
SGS mal dr att den finansiella verksam-
heten ska drivas utifran de tydligt
definierade mal och riktlinjer som
finns i finanspolicyn.

FINANSPOLICYN

Syftet med finanspolicyn ir att definiera
enhetliga riktlinjer och ramar for de
finansiella aktiviteter som uppkommer

i samband med upplaning, skuldforvalt-
ning och likviditetshantering. Riktlinjerna
skall ligga till grund for att en god
kontroll och kostnadseffektiv hantering
av finansiella floden och risker uppnas,
samt att ansvarsfordelning och
organisation klargors.

Policyn kompletteras med av styrelsen
antaget reglemente och riskinstruktion.
Policyn, reglementet och riskinstruktio-
nen skall vid behov justeras for att
uppritthalla en vil avvigd riskprofil med
hinsyn till de forindringar i verksam-
heten och i omvirlden som uppkommer.

Syftet med reglementet dr att ge instruk-
tioner och riktlinjer om vilka nyckeltal
som skall anvindas, vilka begransningar
som skall goras och hur befogenheter
skall fordelas.

Syftet med riskinstruktionen 4r att
kvantifiera de instruktioner och riktlinjer
som upptas i reglementet.

Finanspolicyn definierar Stiftelsens:

- finansiella organisation och styrning

- principer for finansiell riskhantering

- regler for rapportering, samman-
stallning och kontroll

FINANSIERING

Malsittningen med den finansiella
hanteringen dr att forbittra rintenettot
och samtidigt iaktta rinterisk, kreditrisk
samt att likviditeten ir tillricklig for
verksamhetens behov.

Ranterisken definieras i stiftelsens

finanspolicy dir bl.a. foljande regler

och begriansningar beskrivs:

- Betalningsformégan skall vara
sikerstalld

- Bista mojliga finansnetto skall
efterstravas till ligsta mojliga risk

- Spekulativa inslag far inte finnas

- Kortaste och lingsta tillitna
genomsnittliga rintebindningstid

- Tillatna derivatinstrument

Stiftelsens totala utgdende laneskuld var
per érsskiftet 2 981 Mkr (2 602). Swap-
volymen uppgick vid samma period till

2 050 Mkr (1 780), varav 0 Mkr (200) var
forwardswapar. Under aret har 1 411 Mkr
(1092) refinansierats samt 357 Mkr (315)
nyupplanats. Krediterna ar fordelade pa
fyra banker. Kapitalbindningen var per
arsskiftet 1,04 ar (1,03) med en genom-
snittlig rintebindning om 3,84 ar (3,57)

och en genomsnittsrinta om 1,69 % (1,84).

KAPITAL- OCH RANTEBINDNING
Kapitalbindningen visar nir i tid som
lan ska amorteras eller refinansieras.
Kapitalbindningen speglar en avvigning
mellan risken att inte fa nya lin och den
hogre kostnaden for att ha lan med lang
kapitalbindningstid.

Réntebindningen visar inom vilken tid
rintesatsen pa lanet omforhandlas.
Bolagets strategi dr att ligga alla nya lan
till rorlig rinta eller 90 dagars STIBOR.
Bolaget skyddar sig mot den ¢kade
riskexponering som rintestrategin

innebir genom att kdpa rinteswapar
med loptider pd mellan 5 till 10 ar.

SAKERHETER

Som sikerhet for upptagna lan limnas
pantbrev i fastigheterna. Belaningsgraden
pa dessa dr som hogst mellan 65 och

70 % av fastighetens marknadsvirde.

SWAPARNAS FORFALLODAGAR
OCH MARKNADSVARDE

I tabellen pa sid 25 redovisas samtliga
rinteswapar med forfallodag och fast
rantesats. Det rorliga benet 16per pa
samtliga rinteswapar efter STIBOR 90.

Av tabellen pa sid 23 framgar att innehavet
av rinteswapar uppgar till 2 050 Mkr

(1 580, vilket motsvarar 69 % andel
rinteswapar/lan (61). Genomsnittlig
rintekostnad for swaparnas bundna

del dr 1,34 % (1,73).

Om swapkontrakten kvarstar till slutfor-
fallodagen elimineras respektive under/
overvirde, utan nagon resultateffekt i
redovisningen. Under rubriken "virde” i
tabellen redovisas skillnaden mellan det
pris som marknaden ir villig att betala
for swapen pa balansdagen jamfort med
anskaffningspriset. Prisdifferensen har
uppstatt pa grund av att den langfristiga
marknadsrintan sjunkit eller stigit efter
det att rinteswapen ingatts. Negativa
belopp visar undervirden, det vill siga
orealiserade forluster pa swaparna. Av
tabellen framgar att swaparna har ett
undervirde pa ca 14,4 Mkr (77,7) per
bokslutsdagen.

RISK

SGS risker utgors av minskade hyres-
intikter och 6kade kostnader. Var
nettoomsittning uppgar till cirka 470 Mkr
av vilken merparten utgors av hyra fran
bostadshyresgister.
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Risken for betydande langsiktiga vakanser och dirmed
minskade hyresintikter bedoms som liten for vara
bostadshyresgister, tack vare vara fastigheters geografiska
lige samt det faktum att Goteborgs attraktivitet som
kunskapsstad dr vildigt hog. Ca 13 Mkr av nettoomsitt-
ningen hinfor sig till lokalhyresgister.

Riskerna pa kostnadssidan beddoms som storre. SGS
fastigheter dr vil underhallna, och vi arbetar efter en
vil dokumenterad investerings- och underhéllsplan med
en femarig framforhallning. Trots detta finns det alltid
en risk att oforutsedda hiandelser intréffar.

En annan risk 4r att rintenivan pa vara lan skulle borja
stiga. Denna risk 4r mer av langsiktig art, eftersom
nuvarande rintebindningstid dr ca 3,8 ar (3,6) inne-
birandes, nagot forenklat, att det dr den tid det tar for
en rantehojning att sla igenom fullt ut.

GORAN BRIHS

Finanschef

RANTESWAPAR

) ) ., 2021-12-31
STARTDAG SLUTDAG FORFALL MOTPART BELOPP, MKR RANTA (%) | R-BIND. (AR) | VARDE, MKR
2015-06-08 2022-03-08 2022-03-08 Nordea 250 2,30 0,19 -1,1
2014-10-21 2022-04-21 2022-04-21 Nordea 100 2,41 0,31 -0,8
2013-06-17 2023-06-19 2023-06-19 Nordea 200 2,45 1,47 -6,8
2016-08-11 2026-01-22 2026-01-22 Handelsbanken 200 1,49 4,06 =71
2017-02-07 2027-02-08 2027-02-08 Handelsbanken 200 1,31 511 -6,2
2018-03-05 2028-03-05 2028-03-05 SEB 150 1,34 6,18 -5,3
2018-12-19 2028-12-19 2028-12-19 Handelsbanken 150 117 6,97 -3,7
2020-03-02 2030-02-26 2030-02-26 Swedbank 200 0,37 8,16 7.8
2021-11-08 2030-02-26 2030-02-26 Swedbank 200 0,43 8,16 69
2021-05-06 2031-05-06 2031-05-06 Swedbank 200 0,87 9,35 09
2021-05-06 2031-05-06 2031-05-06 Handelsbanken 200 0,86 935 1,0
Totalt 2 050 1,34 -14,4




Stiftelsen har till f6remdl for sin verksambet att tillgodose
bostadsbebovet for de studerande vid de hogre ldroanstalterna
i Goteborg genom att forviirva fastigheter eller tomtrditt till
tomter for att ddra uppféra och forvalta studentbostadshus
med tillbérande affdrsidgenbeter och kollektiva anordningar
dven som i av andra dgda fastigheter férvdirva eller hyra
bostdider med tillhorande utrymmen. Stiftelsen har dessutom
till foremadl for sin verksambet att idka annan med student-
bostadsforsoriningen sammanhbdngande verksambet och
ovrig rumsuthyrning. Stiftelsen dger icke utan Ildnsbostads-
ndmndens medgivande bedriva annan byggnadsverksambet
dn sddan till vilken utgar statligt eller kommunalt stéd.”

Stiftelsens éndamélsparagraf



HALLBARHETS-
REDOVISNING

Integrerad del i SGS Studentbostciders
arsredovisning for 2021
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2021 Hallbarhetsredovisning
INNEHALLSFORTECKNING Styrelsen och verkstdllande direktoren avger ballbarbets-
rapport f6r 2021 i enlighet med drsredovisningslagen.
ledring 2 INLEDNING
Vara medarbetare 27 SGS Studentbostider, som ett av Sveriges ledande studentbostadsforetag,
har ett stort ansvar for hallbarhet; savil ekologiskt som socialt och ekono-
Medarbetamdjdhet 27 miskt. SGS Studentbostider tillhandahéller hem till studenter i Goteborg
Ménskliaa rattich o7 och bidrar starkt till utvecklingen av Kunskapsstaden Goteborg. Vi vill vara
anskliga rafiigheter med att skapa en levande och hallbar studentstad. I vart arbete utgar vi
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VARA MEDARBETARE

SGS Studentbostidder arbetar stindigt med att forbittra foreta-
gets arbetsklimat, medarbetarndjdhet och kompetensutveckling
av personal. Att anstillda trivs dr viktigt for att mojliggora en

sd bra och effektiv organisation som maojligt, och kompetens-
utveckling dr en sjdlvklar del i detta och i vart arbete med att ta
hand om vira anstillda. En viktig komponent i att sikerstilla
att SGS Studentbostider har nojd personal, dr att erbjuda en
arbetsplats som idr jamstilld, inkluderande och som aktivt
motarbetar all form av diskriminering.

Hos oss dr "utveckling i jobbet” en sjilvklarhet och betyder
mojligheter for bade individen och organisationen. Arbetet ar
tydligt strukturerar och styrs i huvudsak av var kompetensutveck-
lingsplan med tillhorandes policys och processbeskrivningar.

Vi genomfor drligen individuella samtal med samtliga anstillda
som utmynnar i en individuell utveckling- och handlingsplan.
Inom ramen for denna faststills médl som ska vara tydliga och
konkreta for individen och en planering gors for vilka kompe-
tenshojande aktiviteter som ska genomforas under dret. Vart
mal med arbetet 4r att utveckla organisationen samtidigt som
vi frimjar vara medarbetares personliga utveckling.

MEDARBETARNOJDHET

I vart arbete med medarbetarnojdhet har vi valt att fokusera
pa fem huvudomraden; Trivsel, Arbetstillfredsstillelse,
Engagemang och motivation, Ledarskap, Nirmsta chef och
Fortroende for ledningsgruppens formaga att leda foretag.
Vid arets medarbetarundersdkning med en svarsfrekvens
pa 99 % ir det overgripande resultatet oforindrat pa 4,28
(5-gradig skala) jaimfort med var senaste mitning 2019.
Utfallet for den overgripande arbetstillfredsstillelsen har
okat inom SGS totalt. Ledarskapet har okat fran 4,31 till 4,4.
Ledarskapsfragor som dr de frimsta styrkorna ir fortsatt nir
det giller "Din chef ger dig forutsittningar for att utvecklas
och den feedback du far pa ditt arbete”.

Vid utgangen av 2021 uppgick antalet anstillda till 84 personer,
varav 53 tjanstemin och 31 kollektivanstillda. Totalt i organi-
sationen ir 41 % av vara anstillda kvinnor och 59 % min. 1
ledningsgruppen som bestar av atta personer 4r fem kvinnor
och tre min, motsvarande 62 % respektive 38 %.

Kvinnor
41 % 59% 62 %

Kvinnor Mén

Ledningsgrupp

Kénsfordelning

Samtliga anstéllda
Kénsférdelning

MANSKLIGA RATTIGHETER

Var verksamhet bedrivs i Sverige och vi foljer gallande regelverk
for till exempel arbetsvillkor, arbetsmiljo och organisationsfrihet.
SGS Studentbostider stodjer FN:s deklaration om ménskliga
rittigheter och vi ser att vi kan bidra positivt i ménga omraden,
bland annat genom att motverka diskriminering, behandla alla
med respekt — savil medarbetare som kunder och andra vi
moter — och erbjuda lika maojligheter for anstillda.

JAMSTALLDHET OCH MANGFALD

Arbetet kring jamstalldhet och mangfald styrs och vigleds
framst av riktlinjer i var likabehandlingsplan och i var rutin
om hur vi arbetar med rekrytering. Den faststiller att alla
former av diskriminering ej dr tillatet, och att det enbart ar
individens kompetens och prestation som ska vara betydande.

Var likabehandlingsplan beskriver de strategier som adr
utformade for att na specifika mal med vart arbete. Dessa
beror exempelvis initiativ for att fa en mer jamstilld arbetsstyr-
ka och att locka fler kvinnor till vara mera operativa tjinster.

Tillsammans med var 6vergripande policy och likabehand-
lingsplan finns 4ven en vil genomarbetat rutin, tillginglig for
samtliga personal, om tillvigagangssitt, processbeskrivning
och ansvarsfordelning for hantering om en medarbetare
kinner sig diskriminerad. Arbetet foljs upp kontinuerligt via
informella dialoger i olika arbetsgruppen men ocksa genom
medarbetarundersokningen. Organisationen har dven tagit
fram en visselbldsarpolicy med tillhérande funktion.

Genom att ge mojlighet till en meningsfull sysselsittning

och arbetslivserfarenhet kan vi bidra pa ett positivt sitt. Varje
sommar erbjuder vi sommarjobb for ett 30-tal ungdomar,
framst till vara hyresgister. Det giller vara tjanster som kun-
dansvariga och fastighetsskotare. Samtidigt som det ger virde-
full erfarenhet av arbetslivet kan det ocksa vara en 6gondpp-
nare for att arbeta inom fastighetsbranschen i framtiden.

KRISORGANISATION

SGS Studentbostiders krisorganisation har under éret bjudit in
Suicide Zero till utbildningsseminarium i temat att férebygga
sjalvmord. Under dret har samtliga medarbetare erbjudits att
deltaga i denna livriddande utbildning som varit mycket upp-
skattad. Dessutom har krisgruppen ocksa haft en aterkomman-
de 6vning med hjilp av Riddningstjanst om hur vi agerar

i hindelse av att en krissituation uppstar, internt savil som
externt. Hir far vi ett mycket fint omdéme av Raddningstjanst
som anser att vi ir foredomligt organiserade och sa vl forbe-
redda vi kan vara pa att agera professionellt, medminskligt
och korrekt om och nir vi star infor en krissituation.

HUSKURAGE

Boendemiljon har betydelse for minniskors mojlighet att leva
ett tryggt och bra liv. SGS Studentbostider samarbetar med
organisationen Huskurage for att bidra till okad trygghet i
hemmet. Syftet dr att genom aktiv grannsamverkan uppticka
och forebygga vald i hemmet i ett tidigt skede.
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SGS STUDENTBOSTADERS
HALLBARHETSARBETE

Stiftelsen har fram till 31 december 2020 haft Svensk miljobas miljo-
diplomering via Goteborgs Stad. I samband med att Miljoforvaltningen
fick nytt politiskt uppdrag upphorde mojligheten till miljodiplomering
via staden. Miljodiplomeringen har linge varit en kvalitetsstimpel for
vart arbete med ekologisk hallbarhet. Basen som har byggts upp genom
miljodiplomering tillsammans med ett bredare angreppssitt ger SGS
flera fordelar i det fortsatta arbetet.

Sedan diplomeringen upphort har SGS statt vid ett vigskil; diplomering,
certifiering eller ett strukturerat och vil genomarbetat héllbarhetsarbete.
T och med detta vigskil och det arbete som krivs for att kunna komma
vidare har organisationen forstarkts med en ny hallbarhetsansvarig
under hosten.

Hallbarhetsansvarig har under aret arbetat med att utdka SGS hallbarhets-
nitverk och flera digitala triffar genomforts med andra studentbostads-
bolags hallbarhetsansvariga. Det har ocksd gjorts en jamforelsestudie
mellan SGS, andra studentbostadsbolag samt andra fastighetsbolag for att
skapa en forstaelse kring hur vi ligger till med vart arbete. Som ett resultat
av dessa triffar och jamforelsestudien, och for att kunna vilja ritt strategi
gillande fragan om diplomering, certifiering eller ett strukturerat och vil
genomarbetat hallbarhetsarbete har en strategisk hallbarhetsgrupp bildats.
Gruppen ir ett resultat av en rad beslut som ledningsgruppen fattat for
att intensifiera héllbarhetsarbetet utifran de tre perspektiven; ekologiskt,
ekonomiskt och socialt. Att arbeta strategiskt och i nira dialog med
ledningen kommer att ge stora mojligheter for strategiska hallbarhets-
gruppens framtida arbete. Under hosten har gruppen borjat arbeta med
att bedoma vilka av FN:s 17 Globala hallbarhetsmal som dr mest relevanta
for SGS verksamhet och dir stiftelsen har storst mojlighet att paverka.
Arbetet dr precis uppstartat och malsittningen dr att under 2022 ha
identifierat vilka mal och delmal vi ska arbeta med och vilka aktiviteter
som tar oss nirmare malen.

RAMAVTALSUPPHANDLING

Under 2021 har vi tagit ett storre grepp pa vara ramavtal inom service-
kategorien. Det ambitiosa upphandlingsarbetet gjordes i de flesta av
avtalsdisciplinerna. Jaimfort med tidigare ramavtal har vi stillt skirpta
krav pa entreprenorers héllbarhetsarbete. Forutom den ekologiska hall-
barheten med bl.a. krav om miljoledningssystem har vi ocksa stillt krav
pa ekonomisk och social hallbarhet.

Med hjilp av Skatteverket och kreditupplysningsbolag sag vi till att hitta
bolag som har en hallbar ekonomi. For att inte utesluta ndagra nybildade
och mindre bolag som inte hunnit bygga upp ett kreditbetyg eller har en
historik hos Skatteverket, har vi 6ppnat upp for ekonomisk redogorelse.
Tack vare detta har vi lyckats med att skapa en balans hos vdra ramavtals-
entreprenorer som nu bestar av alltifran stora internationella jattar till
mindre enmansfirmor. Vi har strivat efter en mix i alla discipliner.

I ramavtalsupphandlingen har vi ocksa stillt tydliga krav pa social hall-
barhet. Ett exempel pa krav som vi stéllt 4r att alla vara ramavtalsparter
skall ha kollektivavtal, om de 4r av den storleken. Vi stiller samma krav
pa entreprendrens underentreprendrer i alla led.
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DERYA — HALLBARHETSANSVARIG

Jag arbetar sedan september som projektledare, inkopsansvarig
och hallbarhetsansvarig. Det 4r en bra mix da hallbarhetsfragorna
gar hand i hand med inkopsfragor och med vil genomforda
upphandlingar kan vi paverka vart hallbarhetsarbete. I mina
tidigare anstillningar har jag arbetat med fragor kring savil
ekologisk- som ekonomisk och social hallbarhet.

Tack vare stodet och hungern i organisationen efter att bidra till
var tids stora utmaning, klimatomstillningen, har jag rivstartat
arbetet. Under hosten har jag nitverkat med andra hallbarhets-
ansvariga bade inom och utanfor studentbostadsbolagen. Flera
har redan startat sin resa med att anpassa sin verksamhet till
FN:s 17 Globala hallbarhetsmal samt EU’s taxonomi vilket
Oppnar upp for samarbeten att ldra av varandra. Under hosten
har jag ocksa haft mojligheten att deltaga i Klimat- och Energi-
kicken 2021 som anordnas av Allmidnnyttan. Nu fokuserar vi
pa att identifiera de av FN:s 17 Globala hallbarhetsmal som 4r
relevanta for SGS verksamhet och som vi kan paverka.

Min vision ir att sidtta SGS pa kartan med sitt hallbarhetsarbete.
Nir det rankas hallbara studentbostadsbolag eller fastighets-
bolag idr det SGS som ska komma hogst upp pa listan. Som
hallbarhetsansvarig pa SGS Studentbostider vill jag pa riktigt
bidra till det globala hallbarhetsmalen!

DERYA TUMAYER SILVA

Hallbarbetsansvarig
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MILJOPAVERKAN

Som ett av Sveriges ledande studentbostadsforetag har SGS ett
stort ansvar for miljon. Energianvindningen for fastighetsdrift
har identifierats som verksamhetens viktigaste miljoaspekt.
SGS paverkar miljon dven som byggherre for en relativt
omfattande byggverksamhet.

Savil nyproduktion som renovering och ombyggnad av
studentbostider forekommer. Miljopaverkan av byggverk-
samheten uppkommer framforallt genom att stora miangder
varor och material framstills, transporteras och anvinds.
De tusentals studenter som bor hos SGS orsakar ocksa en
miljopaverkan, bland annat genom att anvinda vatten

och generera avfall.

AKTIVT MILJOARBETE

SGS miljopolicy anger att byggande pa och forvaltande av
fastigheter ska bedrivas med sa liten negativ miljopaverkan
som mojligt. Detta konkretiseras med mal och handlingsplaner
som uppdateras och foljs upp kontinuerligt.

Vi bedriver ett aktivt miljdarbete i alla delar av var verksamhet
och uppfyller krav som gar utdver gillande lagstiftning inom
bland annat kemikalieanvindning, transporter och energi-
sparande. Dessutom genomfor vi lopande energibesparande
investeringar och underhallsatgirder pa vara fastigheter. Nir
vi bygger nytt ser vi till att husen forbrukar mindre energi 4n
vad de nationella byggreglerna kriver. Vira senaste nytillskott
av studentbostider pd Ovre Sanatoriegatan i Kalltorp och pa
Sven Brolids vig i Sandarna, har dessutom forsetts med
solceller pa taken for att ytterligare minska behovet av
energitillforsel utifran.

Vi uppmuntrar studenterna att leva klimatsmart och hoppas
kunna inspirera till bra beslut och klokt agerande, till exempel
att sopsortera, anvinda diskpropp nir man handdiskar och
girna duscha — men inte for linge!

ENERGIANVANDNING

Energianvindningen for fastighetsdrift mits 1opande. Med
utgangspunkt fran mitresultaten och uppgifter om aktuella
byggnadsytor och klimatdata, beriknas energiprestanda
for fastighetsbestandet pa arsbasis. Detta prestandamatt
dokumenteras och jamfors med aktuella mal och tidigare
resultat. Konkreta aktiviteter och atgiarder for att na malen
dokumenteras i handlingsplaner.

Energianvindningen i form av elektricitet tillgodoses helt
av fossilfri vindkraft. Sedan den 1 januari 2013 dger SGS
ett vindkraftverk som svarar for ungefir halva behovet.
Resterande elanvindning tillgodoses genom inkop fran
andra vindkraftverk.

Energiprestanda 2021 for hela fastighetsbestandet var

122 kilowattimmar per kvadratmeter uppvirmd yta (KWh/m?).
Resultatet innebir att den genomsnittliga energianvindningen
Sven Brolids véig Okat nagot jamfort med 2020 och att en hel del arbete aterstar
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Patrik Persson, Fastighetsingenjor

om vi ska nd vart mal pid 116 kWh/m? dr 2025. Av de 13,8
miljoner kilowattimmar (GWh) elektricitet som anvindes pa
SGS fastigheter under 2021, levererades 6,3 GWh av SGS eget
vindkraftverk och 7,5 GWh av andra verk. All el som anvinds
pa SGS fastigheter kommer saledes fran vindkraft! Det kinns
extra bra med tanke pa att vi under senare ar bytt ut alla vara
fossildrivna bilar mot elbilar som kors utan utslipp pa dagen
och laddas med vindkraft pa natten.

Forbrukningsavgifter for exempelvis fjarrvirme, elektricitet,
vatten och avfallshantering star for en betydande del av
verksamhetens totala kostnader. Energianvindningen for
fastighetsdrift svarar for den dominerande delen av forbruk-
ningsavgifterna. For att motverka ovintade kostnadsokningar
miter vi och analyserar energianvindningen lopande. En
ovanligt kall vinter medfor automatiskt hogre kostnader som
kan behova kompenseras for. T ett lingre perspektiv planerar
vi atgirder och aktiviteter som syftar till att successivt minska
energianvindningen i fastighetsbestandet.

SGS vindkraftverk i Ockelbo

Kylan och morkret under vintern innebir att behoven av
fjarrvirme och elektricitet da 4r storre 4n under 6vriga
delar av dret. For att mota efterfrigan under vintern méste
producenterna ibland starta mer miljobelastande typer av
anlidggningar. Ju kallare vinter, desto mer miljobelastande
tenderar produktionen att bli. For att langsiktigt minska
verksamhetens miljopaverkan prioriteras energisparatgiarder
som reducerar det maximala behovet (effektbehovet) av
fiarrviarme och elektricitet i vara byggnader.

Eftersom SGS dger ett vindkraftverk som tillgodoser halva
elbehovet, far forindrade elpriser inte fullt genomslag i form
av forindrade elkostnader. Produktionskostnaden i verket har
ingen koppling till elpriset pd elmarknaden. Vindkraftigandet
kan darfor ses som en forsikring mot hoga elpriser.
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BYGGVERKSAMHET OCH MATERIALANVANDNING

Vid upphandlingar av byggentreprenorer kriver SGS att entrepre-
noren ska ha ett miljoledningssystem for sin verksamhet och en
miljoplan for det specifika projektet. Vara direkta kop av varor
och tjdnster som inte upphandlas med anbudsforforande, styrs

via var inkopsrutin samt instruktionen for hantering av kemikalier.
Dessa rutiner och instruktioner syftar till att minimera anvind-
ningen miljofarliga &mnen och premiera anvindningen av hallbara
varor. Vi har dven en instruktion for avfallshantering som ska
sikerstdlla ett miljoriktigt omhidndertagande av avfall.

De krav pa miljoledningssystem och miljoplan som stills i
samband med upphandlingar av byggentreprentrer, medfor ett
visst miljohdnsynstagande inom var byggverksamhet. Det elimine-
rar dock inte risken for att olimplig teknik och daliga byggvaror
anvinds. For att minska sddana risker ytterligare planerar vi att
certifiera nybyggnaden vid Kungsladugardsskolan (projekt Birgers
Park) av studentbostider, forskola, matsal och storkok, med
miljomirket Svanen. Fler nybyggnationer kan bli aktuella for
Svanen-mirkning i framtiden.

Vi uppdaterar regelbundet vara rutiner och instruktioner och
genomfor egenkontroller av hur vl rutiner och instruktioner
tillimpas. Avvikelser dokumenteras, atgirdas och foljs upp.
Det har till exempel forekommit att leverantorer andrat sitt
produktsortiment utan att vi uppméirksammat det och gjort
motsvarande justeringar i var kemikalieforteckning.

AVFALL OCH KALLSORTERING

Stora mingder hushallsavfall uppkommer pa SGS fastigheter som
ett resultat av att tusentals studenter bor dir. Vi erbjuder de allra
flesta som bor hos oss goda mojligheter att killsortera sitt avfall
i flera fraktioner.

Arbetet med att halla ordning i soprum och miljohus ir en

viktig del av den dagliga fastighetsforvaltningen. Till stod finns
var instruktion for avfallshantering som syftar till att avfallet ska
hanteras korrekt och att det sorteras upp i forekommande fraktio-
ner. Anteckningar fors om mingd och slag av farligt avfall som
uppkommer i verksamheten. Historiskt har elektronikskrot utgjort
den viktmdssigt klart storsta fraktionen, men under senare ar har
det minskat kraftigt. Aven den totala mingden farligt avfall

har minskat.

Studenterna forefaller att sortera mer och bittre i frischa soprum.
Atgirder for att besok i vara soprum ska upplevas som positiva av
studenterna pagar lopande. Dels genom den dagliga renhallningen,
dels genom mer riktade insatser for specifika soprum — exempelvis
malning.

Eftersom de allra flesta som bor hos SGS har goda mojligheter
att killsortera sitt avfall, sd bor risken for minskad killsortering
frimst handla om studenternas attityder och agerande. Minskad
killsortering innebir hogre kostnader och ett miljomassigt simre
omhindertagande av avfallet. Genom att hdlla vara soprum och
miljohus stidade och frischa sa gor vi det littare och trevligare
for studenterna att killsortera. Risken for att de inte ska vilja
sortera halls dirmed fortsatt lag.
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AFFARSETIK

En av hornstenarna for verksamheten i SGS idr att den
ska bedrivas med god etik. Vi har darfor utvecklat en
policy for affirsetik som omfattar hur anstillda inom
SGS, centralt och ute pa vara omraden ska agera i sitt
dagliga arbete och i kontakter med leverantorer, kunder
och andra intressenter. Policyn, som VD och Styrelse
ytterst dr ansvariga for, innehaller regler och riktlinjer
for vad som giller for exempelvis gavor, opartiskhet
och eventuella intressekonflikter. Policyn gor ocksa
klart att inga former av mutor eller bestickningar
accepteras — och att brott mot policyn kan utgora skiil
for uppsigning. Vid samtliga vara nyanstillningar
genomfors en utbildning kring vad som forvintas av
den anstillde och den affirsetiska policyn gis gemen-
samt igenom tillsammans med niarmsta chef.

Vart ansvar slutar dock inte inom den egna organisa-
tionen. I var byggverksamhet anlitar vi externa aktorer
som for att vara kvalificerade som leverantorer och
samarbetspartners till oss dr tvungna att uppfylla

vissa krav. Dessa ror bland annat arbetsmiljo, f-skatt,
fungerande ledningssystem, legitimationsplikt och krav
pa personalliggare vid respektive arbetsplats. Kraven
giller ocksa de underentreprentrer och alla andra

som utfor arbeten pa byggarbetsplatsen.

Vi har dven infort en visselblasarfunktion dir det finns
en komponent diar medarbetare kan patala potentiella
eller faktiska affirsetiska overtridelser — utan risk for
att bli utpekade.

OETISKT AFFARSAGERANDE

En korruptions-, mut- eller javsincident inom, eller med
kopplingar till, SGS Studentbostider skulle kunna fa
negativa konsekvenser for bolagets anseende och i
forlingningen dven for bolagets konkurrenskraft. Vi
bedomer att den storsta risken for oetiskt affirsagerande
kan upptrida i var upphandlings- och inkdpsprocess.
For att minimera denna risk arbetar vi kontinuerligt
med informationsinsatser till vara ansvariga inkopare
och upphandlare.




34 | SGS STUDENTBOSTADERS ARSREDOVISNING 2021 Hallbarhetsredovisning

REVISORNS YTTRANDE AVSEENDE DEN
LAGSTADGADE HALLBARHETSRAPPORTEN

Till styrelsen och verkstdllande direktéren i Stiftelsen UTTALANDE
Géteborgs Studentbostdder, org.nr 857200-6438 En héllbarhetsrapport har uppriittats.

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Det ir styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten
for ar 2021 pa sidorna 25-34 och for att den dr upprittad
i enlighet med arsredovisningslagen.

Goteborg den 29 mars 2022

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

RANSKNINGENS INRIKTNI H OMEATINING .~~~ ,, 7 ,

\(/}ir girslskiirfgiarNsSketlj enligt 1;IAll\isG re(lz:mm(anation e e / / VA4 // g / (P4 /J )7'/7'
RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade hdllbarbets-
rapporten. Detta innebir att var granskning av hallbarhets-

rapporten har en annan inriktning och en visentligt mindre
omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som )
en revision enligt International Standards on Auditing och _/\/Y
god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning Asa Onfelt

ger oss tillricklig grund for vart uttalande. Auktoriserad revisor

A%(toriserad revisor
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Forvaltningsberattelse

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstdllande direktoren for Stiftelsen Goteborgs Studentbostdder, SGS,
organisationsnummer 857200-6438 avger foljande beriittelse for 2021 ars verksambet.

ANDAMALSPARAGRAF
Andamélsparagrafen i SGS stadgar lyder:

 Stiftelsen bar till foremdl for sin
verksambet att tillgodose bostadsbehovet
Jfor de studerande vid de bégre Ildroan-
stalterna i Géteborg genom att férudirva
Jastigheter eller tomtrditt till tomter for
att ddarpa uppfora och forvalta student-
bostadshus med tillbérande afféirs-
Idigenbeter och kollektiva anordningar
dven som i av andra dgda fastigheter
Sforvdrva eller hyra bostdder med
tillbérande utrymmen. Stiftelsen har
dessutom till foremdl for sin verksambet
att idka annan med studentbostads-
Sforsériningen sammanhdngande
verksambet och 6vrig rumsuthyrning.
Stiftelsen diger icke utan Iéinsbostads-
ndmndens medgivande bedriva
annan byggnadsverksambet cin
sdadan till vilken utgdr statligt
eller kommunalt stéd.”’

SGS uppfyller sitt Andamal genom att
tillhandahalla drygt 8000 hem for aktivt
hogskolestuderande i Goteborg. SGS
arbetar aktivt med att hitta fastigheter
och mark for att uppfora nya student-
bostider samt att genom samarbete med
andra fastighetsigare hitta limpliga
ligenheter for studentboende.

HALLBARHETSRAPPORT
Hallbarhetsrapport har upprittats i
enlighet med arsredovisningslagen och
ingdr i detta dokument pa sidorna 26-33.

VIKTIGA FORHALLANDEN OCH
VASENTLIGA HANDELSER

Som ett resultat av covid-19 kunde vi
under forsta halvaret 2021 se ett minskat
soktryck fran internationella studenter.
Detta innebar att vi under samma
period haft ett hundratal outhyrda
korridorsrum.

SGS har under aret gjort stora in-
vesteringar i badde ny och ombyggna-
tion. Under mars var det inflyttning

av 70 ligenheter i forsta etappen pa
Rosendal. Detta idr den forsta av totalt
atta etapper som beriknas paga fram till
2026. Under dret har vi dven firdigstillt
47 nyproducerade ligenheter pa

Sven Brolids vig. Resterande 280
lagenheter kommer sta klara under
nistkommande ar.

INTAKTER OCH RORELSEKOSTNADER

Nedan kommenteras de viktigaste
Jordndringarna mellan 2021 och 2020.

Hyresintikterna har brutto 6kat med
18,8 Mkr. Av denna 6kning bidrog
hyresférhandlingarna med 6 Mkr vilket
motsvarar en hyreshojning 1,66 % fran
och med 1 februari. Den resterande
okningen pa 13 Mkr beror pa tillkom-
mande eller forandrat fastighetsbestand.
Hyresbortfallet uppgick till 14,5 Mkr
vilket 4r en 6kning med 0,4 Mkr. Av
hyresbortfallet avser 2,5 Mkr corona-
relaterade vakanser. Netto har hyres-
intikterna okat med 18,3 MKkr.

Fastighetskostnaderna dkade med
13,8 Mkr till 304,5 Mkr. Orsakerna till
okningen beror delvis pa att vinter-
manaderna varit kallare 4n foregiaende
ar men dven pa att det varit kraftiga
okningar pa energipriskostnader. Nya
fastigheter som tagits i bruk bidrog
med kostnadsokningar pa 2,5 MKkr.

Avskrivningar fastighetsforvaltning
okade med 11,0 Mkr till 81,8 MKkr.

Av dessa 11 Mkr beror 3,4 Mkr pa
nedskrivning av modulhus medan
resterande 0kning beror pa forindrat
eller tillkommande fastighetsbestand.

Rorelseresultatet for 2021 uppgick
till 64,4 Mkr (69,4).

Rintekostnaderna for fastighetslanen
uppgick till 49,3 Mkr (45,3). Laneportfol-
jen var vid arsskiftet 2 981 Mkr (2 602).
Réntenivan for laneportfoljen har i
genomsnitt varit 1,69 % (1,84) medrik-
nat kostnaden for derivatinstrument.
Portfoljens rintebindningstid uppgick
vid arsskiftet till 3,84 ar (3,57).
Réntebindningstiden har forindrats dels
pa grund av tidsfaktorn, dels att nya lan
upptagits under aret med kort rinte-
bindning, samt att tre nya swapar ingatts
under dret.

Resultatet efter finansiella poster for
2021 uppgick till 14,5 Mkr (23,1). Efter
skatt uppgick arets resultat till 5,9 Mkr
(14,5).

EGET KAPITAL OCH SOLIDITET

Det egna kapitalet har okat till 267,0 Mkr
(261,1), inklusive obeskattade reserver
med avdrag for uppskjuten skatt. Den
synliga soliditeten uppgick till 7,8 %
(8,5), och den justerade soliditeten till
52,8 % (52,3).

For att sikerstilla fastighetsvirdena har
en oversiktlig virdering gjorts under
2021 av ett externt viarderingsforetag.
Virderingen visade pa att det finns ett
marknadsvirde i vara fastigheter pa
totalt 6 811 Mkr (6 035).

Den lopande verksamheten har
genererat ett kassaflode pa 101,2 Mkr
(95,8). Vid arsskiftet var likviditeten
28,2 Mkr (57,7). For fler nyckeltal,

se Flerarsoversikt pa sid 38.
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VICTOR ALM
Ekonomichef

DISPOSITION AV RORELSERESULTATET

Resultatet efter finansiella poster dr 14 481 tkr. Avsittning/upplosning av uppskjuten skatt ar gjord med 8 594 tkr.
Arets resultat pa 5 887 tkr avsitts till reservfonden.

FORANDRING EGET KAPITAL

BUNDET EGET KAPITAL

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING SAMT
VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

SGS risker utgors av minskade hyresintikter och ¢kade
kostnader. Var nettoomsittning uppgar till knappt 470 Mkr
av vilken merparten utgors av hyra fran bostadshyresgister.

Risken for betydande vakanser och dirmed minskade
hyresintikter bedoms som liten for vara bostadshyresgister,
tack vare vara fastigheters geografiska lige samt det faktum
att Goteborgs attraktivitet som kunskapsstad dr vildigt hog.
Ca 13 Mkr av nettoomsittningen hinfor sig till lokalhyresgister.

Riskerna pa kostnadssidan bedoms som storre. SGS fastigheter
ir vil underhallna, och vi arbetar efter en vil dokumenterad
investerings- och underhallsplan med en 10-arig framforhall-
ning. Trots detta finns det alltid en risk att oférutsedda
hindelser intriffar.

En annan risk dr att rintenivan pa vara lan skulle borja stiga.
Denna risk dr mer av langsiktig art, eftersom nuvarande
rantebindningstid ir ca 3,8 ar (3,6) innebirandes, nagot
forenklat, att det ar den tid det tar for en rantehojning att

sla igenom fullt ut.

FRITT EGET KAPITAL

GRUNDFOND  KONSOLIDERINGSFOND RESERVFOND ARETS RESULTAT TOTALT
Ingdende balans 2021-01-01 610 6 000 239 956 14 504 261 070
Overforing resultat foregdende ar - - 14 504 -14 504 -
Avets resultat - - - 5887 5887
Utgdende balans 2021-12-31 610 6 000 254 460 5887 266 957
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FLERARSOVERSIKT

2021 2020 2019 2018 2017 2016

Antal &rsarbetare 78 76 74 75 74 69
Antal |dgenhefer 8 038 8 057 7 928 7 783 7 577 7 579
Neﬁoomsdﬁning, mkr 468,8 448,6 4497 425,8 414,0 3991
Vakansgrad, bostader, % !l 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Balansomslutning, mkr 34440 30657 2 6477 2 5282 22138 2 098,8
Investeringar i forvaliningsfastigheter, mkr 504,5 4406 192,6 3699 196,8 132,5
Planenl. avskrivningar fastighetsfory, mkr 81,8 70,8 70,4 69,1 85,1 659
Resultat efter finansiella poster, mkr 14,5 23,1 30,4 172 92 24,2
Avrets resultat, mkr 59 14,5 21,5 15,0 7.4 189
Kassaflode I16pande verksamhet, mkr 101,2 95,8 102,4 93,0 130,0 94,8
Direktavkastning, % 2 6,2 69 71 75 8,1 76
Eget kapital, mkr 2670 261,1 246,6 225,1 210,0 203,7
Soliditet, % 78 8,5 93 89 95 97
Justerad soliditet, % ¥ 52,8 52,3 54,8 529 53,1 -
Underhallsgrad, % 4 8,4 92 8,5 95 75 77

Fran och med 2018 har vi en ny, mer branschanpassad uppstillningsform pa var resultatrikning dir vi bland
annat infort begreppet driftsnetto. Detta innebir att vi flyttat vissa poster inom resultatrikningen samt att vi
bruttoredovisar intikter och kostnader istillet for att som tidigare redovisat kostnadsreduceringar av vissa poster
bland kostnader. Vi har dven eliminerat internforsiljning fran och med 2018, nagot vi pa grund av dess ringa
omfattning (3—4 Mkr) avstatt frin att gora tidigare. Aven 2017 drs virden har omriknats for att fi jimforbarhet.

DEFINITIONER

D Kostnad foér outhyrda bostidder/bostadshyror i %.
2 Rorelseresultat fore avskrivningar och jamforelsestorande poster/bokforda fastighetsvirden.

¥ Eget kapital plus bedomt 6vervirde minskat med uppskjuten skatt pa fastigheter i forhallande
till justerad balansomslutning.

P Underhdll + reparationer i % av bruttoomsittning.
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RESULTATRAKNING

1 januari fill 31 december 2021 (tkr) NOT 2021 2020
Nettoomsdattning

Hyresintékter 453 290 434951
Ovrigo férvaliningsintakter 4 15473 13 608
Summa neftoomsdtining 468 763 448 559
Fastighetskostnader

Driftkostnader 56,7,8 -230 083 -218 270
Underhallskostnader -15 560 -15 201
Fastighetsavgift -8 705 -9010
Administration fastighetsférvalining -47 355 -45158
Avskrivningar, drift 9,10 -2828 -3124
Summa fastighetskostnader -304 531 -290 763
Driftnetto 164 232 157 796
Avskrivningar, fastighetsférvaltning 9,10 -81 794 -70 822
Resultat efter avskrivningar 82 438 86974
Administration och uthyrning

Central administration 6,11 —17 451 -17 008
Avskrivningar, &vrigt 9,10 -583 -574
Summa administration och uthyrning -18 034 -17 581
Rérelseresultat 64 404 69 393
Finansiella intékter och kostnader

Intaktsréintor 51 95
Rantekostnader fastighetslan -49 345 -45 346
Ovriga finansiella kostnader -629 -1 024
Summa finansiella intdkter och kostnader -49 923 -46 275
Resultat efter finansiella poster 14 481 23118
Skatt p& érets resultat 12 -8 594 -8 614
Arets resultat som avsdits till reservfonden 5887 14 504
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BALANSRAKNING

TILGANGAR NOT 2021-12-31 2020-12-31
Anlaggningstillgangar

Materiella anléiggningstillgéngar

Byggnad 9,10 2 423 953 2 296 401
Modulhus med tillfélliga bygglov 9,10 27 479 31 656
Mark 10 166 469 113253
Markanléggning 9,10 29 892 26722
Byggnadsinventarier, vindkraftverk 9 20 487 22751
Forbattring annans byggnad 9 717 1256
Maskiner och inventarier 9 13826 12 460
P&géende nyanlaggningar 13 694 525 447 649
Summa materiella anléggningstillgéngar 3377 348 2952148
Finansiella anléggningstillgdngar

Agarintressen i 6vriga féretag 15 448 448
Deposition Vindkraftverk 15 65 65
Summa finansiella anléggningstillgéngar 513 513
Summa anléggningstillgéingar 3377 861 2 952 661
Omséttningstillgéngar

Kortfristiga fordringar

Hyres- och kundfordringar 1669 1 884
Ovriga korffristiga fordringar 554 1386
Forutbetalda kostnader och upplupna intékfer 17 35754 52058
Summa kortfristiga fordringar 37977 55328
Kassa och bank 28 208 57721
Summa omséttningstillgéingar 66185 113 049
Summa tillgéingar 3444 046 3065710

Fortsditining nésta sida
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Fortsdttning Balansrcikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER NOT 2021-12-31 2020-12-31
Eget kapital
Grundfond 610 610
Konsolideringsfond 6000 6 000
Reservfond Ing&ende balans 254 460 239 956
Avets avsdtining 5887 14 504
Utgdende balans 260 347 254 460
Summa eget kapital 266 957 261070
Avsdittningar
Uppskjuten skatt 12,18 66234 57 640
Summa avséttningar 66 234 57 640
L&ngfristiga skulder
Kreditiv - -
Fastighetslan 14,16 1461 000 1128 553
Summa léngfristiga skulder 1461 000 1128 553
Kortfristiga skulder
leverantdrsskulder 54993 72 663
Kortfristig del av l&ngfristiga skulder 14,16 1391 240 1 366 686
Kreditiv 14,16 128 943 106 286
Skatfeskuld 622 2 307
Ovriga kortfristiga skulder 19 5373 8 450
Forskottsbetalda hyror 38749 37792
Upplupna kostnader och férutbetalda intgkter 20 29935 24 261
Summa kortfristiga skulder 1 649 855 1618 449
Summa eget kapital och skulder 3 444 046 3065710
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KASSAFLODESANALYS

(Indirekt metod)

Not 2021 2020
Den Idpande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 14 481 23118
Justeringar fér poster som ej ingér i kassaflodet 21 85 204 74513
Kassaflsde fran den [8pande verksamheten
fsre forandringar av rérelsekapital 99 685 97 631
Kassaflsde fran féréndringar av rérelsekapital
Minskade(+) / dkadel-) kortfristiga fordringar 17 351 41737
Okningl+) / minskning(-) korffristiga skulder -15 801 39 890
Kassaflsde efter foréindringar av rérelsekapital 101 235 95784
Investeringsverksamhet
Investeringar i byggnader, fardigstdllda och pagéende -446 175 -434 618
Investeringar i markanldggningar -5 097 -5995
Investeringar i maskiner och inventarier -5523 -5 009
Investeringar i férbattring annans byggnad -395 -49
Forsdlining av inventarier/desinvestering - 330
Investeringar i Mark -53216 -
Kassaflsde fran investeringsverksamheten -510 406 -445 341
Finansieringsverksamheten
Foréndring lén 379 658 355037
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 379 658 355037
Avets kassaflode 29 513 5 480
Likvida medel vid arets bérjan 57721 52 243
Likvida medel vid érets slut 28 208 57 721
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NOTER TILL RESULTAT-
& BALANSRAKNING wo

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINICIPER
ALLMANNA REDOVISNINGSPRINCIPER FOLJANDE AVSKRIVNINGSTIDER TILLAMPAS:
/:Arsredovisningen fér 2021 har upprattats med fillémpning av Stomme och grund 80-100 &r
Arsredovisningsbgen och Bokfbringsndmndens allménna rad: Stomkomplettering 80 &r
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Yitertak 2550 ar
Redovisningsprinciperna ér oféréndrade j@mfért med tidigare ér. Fasader 30-80 &
VARDERINGSPRINCIPER Fosodkow@teringor 40-50 ?r
_ o . i Bygg invandigt 10-50 ar
Tillgangar, skulder och avsatiningar har varderats fill .
- B ) ) VVS system 20-50 ér
anskaffningsvarden och skulder fill nominella belopp, .
) El- och telesystem 15-50 é&r
om ingef annat anges nedan. .
Transportsystem 30 ar
FORVALTNINGSFASTIGHETER OCH MATERIELLA Styr- och dvervakningssystem 20 ér
ANLAGGNINGSTILLGANGAR Restpost S0 ar
Materiella anléggningstillgéngar redovisas fill anskaffnings- Byggnoc{s— oc.h markinventarier 20 o
varde minskat med avskrivningar. | anskaffningsvérdet ingar Morkorﬂoggmngor 20 &r
utgifter som direkt kan hanféras till férvérvet av tillgéngen. Forbattring p& annans byggnad — 5-154r
Forvaltningsfastigheter upptas till anskaffningsvérdet med Maskiner och inventarier Sér
fillagg fér eventuella férbéttringsarbeten och avdrag fér
eventuella nedskrivningar. P&g&ende nyanldggningar Nyttjandeperioden p& ovan angivna komponenter ér
varderas till nedlagda entreprenadkosiader med fillédgg grundregeln, awvikelser forekommer efter bedémning av
fér réintekostnader. Rantekostnader aktiveras i projekt som fastighetens konsiruktion och material. Nér en komponent i en
leper dver eft &r om beloppet &r vésentlig. anlaggningstillgéing byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande
del av den gamla komponenten och den nya komponentens
AVSKRIVNINGSPRINCIPER FOR anskaffningsvarde akfiveras med en ny avskrivningsplan.
MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Avskrivningar enligt plan har baserats p& ursprungliga FORPRlNGAR . o
anskaffningsvarden, och ackumulerade avskrivningar férdelats FoAr.dn‘ngor uppias fill glet belopp som, efter individuell
per komponent. Individuell bedémning av komponentens provning, beréknas bli betal.
aterstdende ekonomiska livslangd har bestamt avskrivnings- ;
INTAKTER

takfen p& byggnaden. Avskrivningar sker éver tillgéngens

nyttiandeperiod ner till berdknat restvéirde. Hyresintakter redovisas i den period uthyringen avser.
Forskottshyror redovisas som férutbetald intékt.

Fortsdittning ndsta sida.
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Noter till resultat- och balansrékning

NOT 1

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER Fors.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga ersdtiningar utgérs framst av 16n, sociala avgifter,
betald semester samt betald sjukfranvaro. Korffristiga ersatt-
ningar redovisas som en kostnad och en skuld dé& det finns
en legal eller informell férplikielse att betala ut en erséttning.
Stifelsen har fidnstepensionsldsningar enligt kollektivavial
dar bé&de avgiftsbestémda och férménsbestémda pensions-
planer finns.

SKATT

Total skatt utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter
redovisas i resultatrékningen utom dé underliggande fransak-
tion redovisas direkt mot eget kapital, varvid tillhérande
skatteeffekt redovisas i eget kapital. Uppskjuten skatt beréknas
enligt balansrékningsmetoden med utgéngspunkt i temporéra
skillnader mellan redovisade och skattemdssiga vérden pé
fillgéngar och skulder.

LEASING

Bolagets hyreskontrakt utgérs i huvudsak av operationella
leasingavial. Intakter frén dessa redovisas i enlighet med ovan
beskrivna principer fér intékisredovisning. Kontrakten avser i
huvudsak uthyrning av bostader. Endast en marginell del av
stiffelsens hyreskontrakt &r icke uppségningsbara. Samiliga
vasentliga leasingavial dér féretaget &r leasetagare redovisas
som operationell leasing oavseft om avtalen &r finansiella eller

NOT 2

operationella. leasingavgifter redovisas som en kostnad
linjart Gver leasingperioden. Stiftelsens hyreskontrakt utgérs
i huvudsak av operationella leasingavtal. Intékter frén dessa
redovisas som hyresintakter.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Bolaget bokfér infe féréndringar i rénteswapparnas marknads-
varden i resultatrékningen utan finansiella instrument vérderas
utifrén anskaffningsvérde. Redovisningen har uppréttats enligt
kapitel 111 BFNAR 2012:1. | tabellen "Rénteswappar” (sid
23] redovisas ingéngna rénteswappar fill anskaffningsvérde
och beréknat varde per balansdagen. Se &ven not 16.

SAKRINGSREDOVISNING

For ranteswapavtal fillémpas sakringsredovisning. Rénte-
swapavial skyddar stiftelsen mot rénteféréndringar. Genom
sakringen erhdlls en fast réinta vilken redovisas i resultat-
rkningen i posfen Rantekostnader och liknande resultatposter.
For dessa transaktioner uppréttas sckringsdokumentation.

Nar transaktionen ingds dokumenteras férhéllandet mellan
sakringsdokumentet och den sakrade posten, liksom

stiftelsens mal for riskhanteringen avseende sakringen.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflddesanalys har uppréttats enligt indirekt mefod.
Det redovisade kassaflédet omfattar endast transakfioner
som medfért in- eller utbetalningar.

UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Upprattandet av bokslut och tillampningen av redovisnings-
principer baseras ofta pé ledningens bedémningar, upp-
skattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den
fidpunkt d& bedémningen gérs. Uppskatiningar och antagan-
den &r baserade pd historiska erfarenhefer och ett antal andra
faktorer som under rédande férhéllanden anses vara rimliga.
Resuliatet av dessa anvénds for aft bedéma de redovisade
vardena pé fillgéngar och skulder som infe annars framgér
tydligt frén andra kéllor. Det verkliga utfallet kan awvika fran
dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningar och
bedémningar ses dver regelbundet. Eventuella éndringar re-
dovisas i den period é&ndringen gérs, om den endast p&verkat
denna period, eller i den period dndringen gérs och framtida
perioder om &ndringen péverkar b&de akivell period och
framtida perioder.

NEDSKRIVNINGAR

| samband med bokslutet har en extern vérdering gjorts av
fastigheterna. Vérderingsmodellen bygger p& en diskontering
av beréknade betalningsstrémmar och beaktar fastigheternas
hyresnivéier och uthyrmingsgrader. Fér fastigheter som vid vérde-
ringstillféllet har eft hégre bokfért virde @n det aktuella bedém-
da verkliga vérdet gérs en individuell prévning. Nedskrivning
gors efter denna prévning med erforderligt belopp. Tidigare
nedskrivningar prévas vid varje bokslut. Om behov finns &ter-
férs tidigare gjorda nedskrivningar éver resultatréikningen.

KOSTNADSFORAS RESPEKTIVE
AKTIVERAS INOM REGELVERKET K3

Stiftelsens styrande principer och kriterier vid bedémning av
akfiverad och kostnadsférd utgift utgérs av vérde, vasentlighe,
teknisk beskaffenhet samt ekonomiskt framtida vérde. Detta
felier regelverket fér K3.
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NOT 3 HYRESINTAKTER 2021 2020
Bostader 449 391 431124
Lokaler 13691 13 552
P-platser 4734 4371
Summa hyresinfékter brutto 467 816 449 047
Hyresbortfall
Outhyrt
Outhyrda bostader -2 502 -1
Outhyrda lokaler -495 92
Outhyrda p—platser -491 -555

-3 488 -648

Ovrigt
Hyresrestitutioner -1 071 -1763
Avstéllda fér renovering -9879 -11 436
Hyresrabatter ~ -88 249
-11038 -13 448
Summa hyresbortfall -14 526 -14096
Summa hyresintékter netto 453 290 434 951

NOT 4 OVRIGA FORVALTNINGSINTAKTER 2021 2020
Hyresintékter Veckobostader - 3743
Elenergi - 2573
IMD El och vatten 4 549 -
Forvaliingsersattningar 1368 1626
Ersatining fastighetsskador 1652 2014
Forsakringsersatiningar 526 542
Expropriationserséttning 4226 -
Ovriga intdkter 3152 3110
Summa vriga intékter 15473 13 608
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Noter till resultat- och balansrékning

NOT 5 DRIFTKOSTNADER 2021 2020
Reparationer 23 621 25903
Vatten 8 169 6 468
Elférbrukning 17873 14 358
Varme 26 233 19777
Sophantering 5100 5144
Kabel-TV 1770 1779
Fastighetsskotsel 40 986 41411
Tomtréttsavgdld 6410 5277
Riskkosinader, bevakning, férsckring mm 7 630 6881
Fastighefsagarhyror 83 500 82782
Ovriga driftkostnader 8 791 8 490
Summa driftkostnader 230 083 218 270

NOT 6 PERSONAL M.M. 2021 2020
LONER, ANDRA ERSATTNINGAR
OCH SOCIALA KOSTNADER
Styrelse och VD 1699 1610
Tianstemdn 27 002 25 467
Fastighetspersonal 11794 11423
Pensionskostnader 'l 5644 4320
Ovriga sociala kostnader 13873 12 501
Summa 60012 55 321
AV vilka styrelse och VD 516 tkr (460 tkr).

MEDELANTAL ANSTALLDA

Administrativ persono|, kvinnor 28 27
Administrativ personal, mén 20 20
Fastighetspersonal, kvinnor 2 2
Fastighetspersonal, mén 28 27
Summa 78 76
STYRELSELEDAMOTER OCH

LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Styrelseledaméter, man o 8
Styrelseledaméter, kvinnor 3 4
VD och ledningsgrupp, mén 3 3
VD och ledningsgrupp, kvinnor 5 5

SGS Studentbostéders uppscigningstid for verkstéllande direkiér ér sex manader.

Darutéver utgdr avgangsvederlag p& 18 ménader vid uppsdgning fran Stiftelsens sida.
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NOT / LEASINGAVGIFTER
Bolagets kontrakisportfél bestér till stérsta delen av Iégenhetskontrakt som normalt I6per med en uppségnings-
fid om fre m&nader. Lokalkontrakt fecknas normalt p& 1-5 &r, med en uppsdgningstid om vanligtvis 9-12
manader. Ovriga hyresintékter avser ill storsta delen uthyrning av rum i vér hotellverksamhet Veckobostader,
debitering av bredbandskostnader samt uthyrning av parkeringsplatser. Dessa kontrakt har normalt sett samma
uppsdgningstid som ett Idgenhetskontrakt férutom Veckobostéder som ér mer av hotellrumskaraktar.
LEASINGAVGIFTER (Lokalhyreskontrak) 2021 2020
Inom ett &r 13 054 12 929
Mellan 1-5 &r 18 753 27 415
Over 5 ar 12 670 21020
Summa 44 477 61 364

NOT 8 OPERATIONELLA LEASINGKOSTNADER

| bolagets redovisning utgérs den operationella leasingen frémst av lokalhyra, blockférhyrda fastigheter

samt tomfrétts- och arrendeavgélder. Lokalhyresavialen @r indexreglerade och féljer utvecklingen av KPI.

B|ockhyresovfo|en fé|ier UTveckhngen av respekﬁve fosﬁghefs{jgores enskilda hyresf{jrhondhngor, Tomtratts-

avgalderna redovisas fill verklig kontrakisldngd. Denna not inkluderar ocksé véra leasade bilar.

Inom ett &r 2021 2020
Blockforhyrda fastigheter 47 266 43 670
Tomtratt 6657 6453
Bygdepeng 526 526
leasingbil 1815 1855
Inom ett ar 56 264 52 504
1-5ar

Blockforhyrda fastigheter 183136 178 666
Tomtratt 29 727 27 880
Bygdepeng 5 ar 1112 1112
leasingbil 1 664 1227
Mellan 1-5 ar 215639 208 885
Over 5 &r

Blockfsrhyrda fastighefer 183 974 180 890
Tomtratt! 153 294 141 059
Bygdepeng 6 é&r kvar 1390 1390
leasingbil - -
Over 5 ar 338 658 323 339

Framtida minimileaseavgifter som ska erldggas avseende icke uppségningsbara leasingavial.

! Omfattar perioden fram fill 2037
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NOT @ BYGGNADSINVENTARIER VINDKRAFTVERK, FORBATTRINGSUTGIFT
(seavennor 1o ANNANS BYGGNAD SAMT MASKINER OCH INVENTARIER 2021 2020

BYGGNADSINVENTARIER VINDKRAFTVERK
Ing&ende anskaffningsvarden byggnadsinventarier, vindkraftverk 62 478 62 478

Avets akfiveringar - -
Forsaliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar _ _

Utg&ende ack anskaffningsvérden byggnadsinventarier, vindkraftverk 62 478 62 478

Ing&ende avskrivningar byggnadsinventarier, vindkraftverk -22 529 -20 265
Férsdliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar _ _

Avrets avskrivningar 2264 -2 264
Utg&ende ack avskrivningar byggnadsinventarier, vindkraftverk -24793 -22 529
Ing&ende nedskrivningar byggnadsinventarier, vindkraftverk -17 200 -17 200

Forsaliningar/utrangeringar - -
Omklassificeringar - -

Arets nedskrivningar - -

Utg&ende ack nedskrivningar byggnadsinventarier, vindkraftverk -17 200 -17 200

Utgdende redovisat véirde byggnadsinventarier, vindkraftverk 20 487 22 751

FORBATTRINGSUTGIFT ANNANS BYGGNAD
Ing&ende anskaffningsvérden férbétiring annans byggnad 16 305 16256
Avrets aktiveringar 395 49

Forsaliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar _ _

Utgdende ack anskaffningsvérden férbétiring annans byggnad 16 700 16 305

Ing&ende avskrivningar férbétiring annans byggnad -15050 -14 121
Férsdliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar - _

Avrets avskrivningar 934 -929
Utg&ende ackumulerade avskrivningar férbdatiring annans byggnad -15984 -15050
Utgdende redovisat véirde férbétiring annans byggnad 717 1256

Fortsdtining nésta sida
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NOT @ BYGGNADSINVENTARIER VINDKRAFTVERK, FORBATTRINGSUTGIFT

(seavennor 10 ANNANS BYGGNAD SAMT MASKINER OCH INVENTARIER 2021 2020

Forts. MASKINER OCH INVENTARIER
Ing&dende anskaffningsvérden maskiner och inventarier 78176 77 437
Avets aktiveringar 5523 5009
Forsaljningar/utrangeringar 267 -4 270
Omklassificeringar - -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden maskiner och inventarier 83 432 78176
Ingdende avskrivningar maskiner och inventarier 65717 -65 466
Forsdliningar/ utrangeringar 267 4033
Omklassificeringar - -
Avets avskrivningar 4157 -4 284
Utg&ende ackumulerade avskrivningar maskiner och inventarier -69 607 -65717
Utg&ende redovisat varde maskiner och inventarier 13 826 12 460

AVSKRIVNINGAR ENLIGT PLAN

SKATTEMASSIGA AVSKRIVNINGAR

FASTIGHETSFORVALTNING 2021 2020 2021 2020
Byggnader 69 309 63084 67 250 60 086
Justering av nedskrivning byggnad -153 -154 - -
Bostadslénepost - - 467 467
Modulhus 1094 Q86 1 398 1210
Nedskrivning modulhus 3 400 - - -
Justering av nedskrivning modulhus -0 -89 - -
Utrangeringar 2 363 1602 - -
Markanléggningar 1927 1613 1 904 1591
Byggnadsinventarier 2264 2264 2 2064 2 2064
Forbatir annans fastighet 351 355 284 284
Maskiner o inventarier 1329 1161 1329 1161
Summa 81794 70 822 74 896 67 063
AVSKRIVNINGAR, DRIFT

Maskiner och inventarier 2828 3124 2828 3124
AVSKRIVNINGAR, OVRIGT

Férbatiing annans fastighet 583 574 533 530
Summa avskrivningar 85205 74 520 78 257 70717
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NOT 10 BYGGNAD, MODULHUS,
(SE AVEN NOT 9) MARK OCH MARKANLAGGNINGAR 2021 2020
Ing&ende anskaffningsvérden byggnad 3009 849 2831159
Avrets aktiveringar 199 070 183 485
F('jrsd|]ningor/ufrongermgor -7 046 -4 795
Omklassificeringar - -
Utg&ende ackumulerade anskaffningsvérden byggnad 3201873 3009 849
Ing&ende avskrivningar byggnad -707 866 -647 983
Forséliningar/utrangeringar 4684 3201
Omklassificeringar - -
Avrets avskrivningar -69 309 -63 084
Utg&ende ackumulerade avskrivningar byggnad ~772 491 -707 866
Ingdende nedskrivningar byggnad -5 582 -5736
Forséliningar/utrangeringar - -
Omklassificeringar 153 154
Avrets nedskrivningar - -
Utg&ende ackumulerade nedskrivningar byggnad -5 429 -5 582
Utg&ende redovisat varde byggnad 2423953 2 296 401
Ingdende anskaffningsvarden modulhus 64 056 53453
Avrets akfiveringar 228 10 603

Forsaliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar . _

Utg&ende ackumulerade anskaffningsvérden modulhus 64284 64 056

Ing&ende avskrivningar modulhus -30 347 -29 361
Forsaliningar/utrangeringar - -

Omklassificeringar _ _

Avrets avskrivningar -1 094 -986
Utg&ende ackumulerade avskrivningar modulhus =31 447 -30 347
Ing&ende nedskrivningar modulhus -2 054 -2 143
Forsaliningar/utrangeringar - -
Omklassificeringar 90 89
Avrets nedskrivningar -3 400 -
Utg&ende ackumulerade nedskrivningar modulhus -5 364 -2 054
Utg&ende redovisat varde modulhus 27 479 31 655

Fortséitining néista sida
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NOT 10 BYGGNAD, MODULHUS,

(SE AVEN NOT 9) MARK OCH MARKANLAGGNINGAR 2021 2020

Forts. Ingdende anskaffningsvarde mark 113253 113253
Avrets aktiveringar 53216 -
Utg&ende anskaffningsvérde mark 166 469 113253
Ing&ende anskaffningsvarden markanldggningar 37 656 31 661
Avets aktiveringar 50097 5095
Omklassificeringar - -
Utg&ende ackumulerade anskaffningsvérden markanléggningar 42753 37 656
Ing&ende avskrivningar markanldggningar -10 934 -9 321
Omklassificeringar - -
Avets avskrivningar -1 927 -1613
Utgéende ackumulerade avskrivningar markanléggningar -12 861 -10 934
Utg&ende redovisat varde markanléggningar 29 892 26722
Taxeringsvarde, byggnad och mark 5421228 5262363
Fastighetsinteckningar 3202497 2963 497
Utnyttjade pantbrev 3132034 2945034
Eget forvar 70 463 18 463
Marknadsvérdet av fastigheterna berdknas till tr enligt 6810500 6034900

extern vardering.

NOT 11 REVISIONSARVODE PwC
Foliande kostnader har uppstatt under aret fér revision och konsulttjénster: 2021 2020
Revision 190 184
Skattekonsultation 0 0
Ovriga tianster 0 103

190 287
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NOT 12 SKATT 2021 2020

Aktuell skatt - -

Skattereduktion inventarieinkdp 215 -
Uppskjuten skaft -8 809 -8 614
Skatt pé arets resultat -8 594 -8614
Redovisat resultat fére skatt 14 481 23118
Skatt berdknad enligt géllande skattesats (20,6 %) -2983 ~4.947
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -78 -32
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intéikter - -
Skatteeffekt av ej avdragsgillt réntenetto -6 010 -3972
Skatteeffekt av éndringar avseende tidigare &r 262 -
Skatteintckt av skattereduktion inventariekdp 215 -
Skatteeffekt av éndrad skattesats - 337

Redovisad skattekostnad (aktuell skatt) -8 594 -8 614
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NOT 13 PAGAENDE NYANLAGGNINGAR

BYGGNADER, FARDIGSTALLDA SAMT 1B PAGAENDE ~ INVESTERAT AKTIVERAT ~ KOSTNADS-  UB PAGAENDE
PAGAENDE PROJEKT PROJEKT 2021 2021 FORT 2021 PROJEKT
Nya Rosendal 0 98 490 0 0 98 490
Sven Brolids vég 280 681 229 659 120 364 0 389 976
Nybyggnad Olofshsid m.fl 60 449 74218 0 0 134 667
Ombyggnad hus 6/7, Rosendal 87 337 14 641 101 978 0 0
Ovriga ny & ombyggnationer 14228 22 001 0 0 36229
Birgers Park 0 28 524 28 524
O\/Figf 4954 50033 41 228 7 120 6 639
Summa byggnader och projekt 447 649 517 566 263 570 7120 694 525
NOT 14 STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLKTELSER 2021 2020
Stéillda sckerheter
Uttagna fastighetsinteckningar 3202 497 2 963 497
- varav i eget férvar -70 463 -18 463
Summa stéillda sékerheter 3132034 2945034
Eventualférpliktelser
Fastigo 774 747
774 747
NOT 15 FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2021 2020
Ing&ende anskaffningsvarden finansiella anléggningtillgéngar 448 448

Avets aktiveringar - -
Forsdliningar och utrangeringar - -
Omklassificeringar - -

Utgdende ack. anskaffningsvérde finansiella anléggningstillgéngar 448 448

Ing&ende anskaffningsvarden l&ngfristiga vérdepappersinnehav 0 o4
Avets aktiveringar - -
Forsaliningar och utrangeringar 0 94
Omklassificeringar - -

Utg&ende ack. anskaffningsvérde langfristiga vérdepapperinnehav 0 0

Ing&ende anskaffningsvarden deposition vindkraftverk 65 65
Avrets aktiveringar - -
Forsdliningar och utrangeringar - -
Omklassificeringar - -

Utgéende ack. anskaffningsvirde deposition vindkraftverk 65 65
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NOT 16 SKULDER TILL KREDITINSTITUT 2021 2020
Kapitalbindningens I&ptid (tkr)
Inom ett &r 1520183 1472972
1-2 ar 1 461 000 1 001 553
2-3 ar 0 127 000
34 ar - -
Summa 2981183 2 601 525

Réntebindningens 15ptid (tkr)

Inom ett &r 1281183 951 525
1-2 ar 200 000 350 000
2-3 ar 0 200 000
3-4 ar 0 0
A4-5 &r 200 000 0
5-6 ar 200 000 200 000
66—/ ar 300 000 200 000
/-8 ar 0 300 000
8-Q ar 400 000 0
9-10 ér 400 000 400 000
Summa 2981183 2 601 525

Férdelning p& kreditgivare (tkr)

Handelsbanken 1775 267 1457100
SEB 575376 620 540
Swedbank 620 540 513 885
Nordea 10 000 10 000
Summa 2981183 2601 525

Samiliga 1&n har rérlig rénta. Ranterisken hanteras med derivatinstrument. Réntebindningens 16ptid ovan anger
krediternas ranteforfall inklusive derivat i férekommande fall. Sammanlagt finns det kontrakterade rénteswappar
p& 2 050 Mkr [1 580). Laneportféliens genomsnittsranta per balansdagen var 1,69 % (1,84) efter justering fér
swapparna, och den genomsnittliga réntebindningstiden uppgick till 3,84 &r (3,57). Per den 31/12 fanns det
eff undervérde i swap-portfélien om 14,3 Mkr (78,8).

Kreditiv: | ovanstéende belopp imgdr byggnadskreditiv om 128,9 Mkr (106, 3).
Kreditldftet uppgdr till 650 Mkr [665).
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NOT 17 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER 2021 2020
Investeringsbidrag Ostra Kélltorp - 37276
Investeringsstod 17 097 -
Férutbetalda hyror 8320 6185
Forutbetalda [Tkostnader 2937 -
Forsakringar 160 2435
Tomtrétter 1964 1890
Ovrigt 5276 4272
Summa 35754 52058
NOT 18 AVSATTNINGAR 2021 2020
Uppskjuten skatteskuld
Uppskjuten skatteskuld temporéira skillnader fastigheter 83 126 69 479
Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag -16 677 -11839
Skattereduktion inventarieinkép -215 -
UB uppskijuten skatteskuld 66234 57 640
NOT 19 OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 2021 2020
Personalens kallskatt 1 009 046
Avrékning Dan Brostrémhemmet 1295 4119
Momsskuld 2 663 3254
Ovrigt 406 135
Summa évriga kortfristiga skulder 5373 8 454
NOT 20 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2021 2020
Upplupna kostnader i projekt 3992 4025
Upplupna komp.- och semesterléner 3790 3561
Upplupna arbetsgivaravgifter 2257 2129
Upplupna réntor 4 447 4191
El, vdérme och vatten 11735 6764
Renhéllning 867 777
Fastighetskostnader 878 1132
[Tkostnader 858 539
Personalkostnader 64 325
Owriga upplupna kostnader 1047 818

Summa upplupet och férutbetalt 29 935 24 261
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NOT 21 POSTER SOM EJ INGAR | KASSAFLODET 2021 2020
Avskrivningar 79 444 72918
Utrangeringar 2 361 1602
Nedskrivningar 3400 -
Ovriga poster -1 -7
Summa 85 204 74513

NOT 22 VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

Inga vasentliga handelser har intréffat efter balansdagen.
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REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen och verkstdllande direktoren i Stiftelsen
Géteborgs Studentbostdder, org.nr 857200-6438

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
UTTALANDEN

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen
Goteborgs Studentbostiader for ar 2021. Stiftelsens arsredo-
visning ingdr pa sidorna 36-57.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i en-
lighet med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av stiftelsens finansiella stillning
per den 31 december 2021 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltnings-
berittelsen ir forenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

GRUND FOR UTTALANDE

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs nirmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till stiftelsen
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrickliga
och indamalsenliga som grund for vart uttalande.

ANNAN INFORMATION AN ARSREDOVISNINGEN

Detta dokument innehaller dven annan information 4n ars-
redovisningen och dterfinns péd sidorna 1-35 samt 60-62.

Det dr styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret
for denna andra information.

Virt uttalande avseende arsredovisningen omfattar
inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen ir det
vart ansvar att lisa den information som identifieras ovan
och 6verviga om informationen i visentlig utstrickning

ir oforenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi iven den kunskap vi i 6évrigt inhimtat under
revisionen samt bedomer om informationen i 6vrigt verkar
innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en visentlig felaktighet, 4r vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE
DIREKTORENS ANSVAR

Det dr styrelsen och verkstillande direktoren som har
ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger

en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen

och verkstillande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som denna beddomer ir nodvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen

och verkstillande direktoren for bedomningen av stiftelsens
formaga att fortsitta verksamheten. Den upplyser, nir sa dr
tillimpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att
fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om styrelsen och verkstillande direktoren avser att likvidera
stiftelsen, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

REVISORNS ANSVAR

Vara mal dr att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvi-
da arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra visent-
liga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att limna en revisionsberittelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sidkerhet dr en hog grad av sikerhet,
men ir ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiacka
en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt
omdodme och har en professionellt skeptisk instillning under
hela revisionen. Dessutom:

* identifierar och beddmer vi riskerna for visentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgirder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisions-
bevis som ir tillrackliga och dndamalsenliga for att utgora
en grund for vara uttalanden. Risken for att inte uppticka
en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hogre
an for en visentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller asidosittande av intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av stiftelsens
interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgirder som dr lampliga med
hinsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.
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* utvdrderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper
som anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstil-
lande direktorens uppskattningar i redovisningen och
tillhorande upplysningar.

* drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen och verk-
stidllande direktoren anvinder antagandet om fortsatt drift
vid upprittandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som
avser sadana hindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om stiftelsens formaga att fortsitta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en visent-
lig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar dr otillrickliga, modifiera uttalandet om ars-
redovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhimtas fram till datumet for revisionsberittelsen.
Dock kan framtida hindelser eller forhdllanden gora att en
stiftelse inte lingre kan fortsitta verksamheten.

* utvdrderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehdllet i drsredovisningen, dédribland upplysning-
arna, och om drsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pa ett sitt som ger en
rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen och verkstillande direktdren om
bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydel-
sefulla iakttagelser under revisionen, diribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi i dentifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT
LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR

UTTALANDE

Utover var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstillande direktérens férvaltning
for Stiftelsen Goteborgs Studentbostider for ar 2021.

Enligt var uppfattning har styrelseledaméterna och verk-
stallande direktoren inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

GRUND FOR UTTALANDE

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdamtat ér tillrdckliga
och dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE
DIREKTORENS ANSVAR

Det ir styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret
for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseforordnandet.

REVISORNS ANSVAR

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och diarmed
vart uttalande, 4r att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig
grad av sikerhet kunna beddéma om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktoren i nagot visentligt avseende:

» foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
stiftelsen eller om det finns skil for entledigande, eller

* pa nagot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig frimst pa revisionen av rikenskap-
erna. Vilka tillkommande granskningsatgiarder som utfors
baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt

i risk och visentlighet. Det innebir att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgirder, omraden och forhallanden som ir
vasentliga for verksamheten och dir avsteg och 6vertridelser
skulle ha sirskild betydelse for stiftelsens situation. Vi gar ige-
nom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgir-
der och andra forhdllanden som ir relevanta for vart uttalande.

Goteborg den 29 mars 2022

Ohr s PricewaterhouseCoopers AB
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unilla Lonnbratt
Auktonserad rewsor

/\/Y\SA)\W\/

Asa Onfelt
Auktoriserad rewsor
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STYRELSESAMMANSATTNING,
REVISORER OCH FORETAGSLEDNING

Verksambetsdaret 2021

STYRELSE

Carl Otto Lange (M)
Ordforande

Utsedd av Géteborgs kommun

Fristdende konsult inom bolags-

rdtt, fastighetsrdtt och I'T-rditt.
Ledamot for Moderaterna i
Byggnadsndmnden i Géteborg

Ted Berg Aspvall
Ledamot

Utsedd av Géteborgs
Forenade Studentkdrer

Tingsnotarie vid
Gdteborgs tingsiditt

Andreas Ruus
Vice ordforande

Utsedd av Géteborgs
Forenade Studentkdrer

Tjdnsteman Volvo/
Student Geovetenskap

Victoria Hansson

Ledamot

Utsedd av Géteborgs
Forenade Studentkdrer

Arkitektstudent pa Chalmers

Hékan Robinson (V)
Ledamot
Utsedd av Géteborgs kommun

Resurspedagog pa Vittra i
Alingsds — bebouvspedagog
i Molndal

Karolina Ganhammar

Ledamot

Utsedd av Géteborgs universitet

Fastighetschef, Géteborgs
universitet

Camilla Widman (S)
Ledamot

Utsedd av Géteborgs kommun
Fackligt fortroendevald SEKO
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Stiftelsen 4r ansluten till Sveriges Allminnytta, FASTIGO (Fastighetsbranschens Arbetsgivarorganisation),

HBV (Husbyggnadsvaror forening u p a) och Studentbostadsforetagen. Stiftelsens firma tecknas, forutom av
styrelsen, av ordféranden, vice ordforanden, verkstillande direktor, finanschef, tf ekonomichef, fastighetschef,
forvaltningschef och IT-chef, tvd i forening. Styrelsen har under dret hillit 6 protokollférda sammantriden.

STYRELSESUPPLEANTER

Johan Berg (MP) Jesper Haglof (L) Jonathan Sjolander Maxim Olsson

Utsedd av Géteborgs kommun Utsedd av Géteborgs kommun Utsedd av Géteborgs Utsedd av Géteborgs

Webbutvecklare Dataanalytiker Forenade Studentkdrer Forenade Studentkdrer
Presidium Géteborgs Férenade Molekyldirbiologstudent
Studentkdrer, student med inriktning pa
Maskinteknik Chalmers cancerjforskning

tekniska hégskola

ANSTALLDAS REPRESENTANTER FORETAGSLEDNING
I STYRELSEN MED YTTRANDE-,

- " Magnus Paulsson, Verkstdllande direktor
FORSLAGS- OCH RESERVATIONSRATT

Victor Alm, Ekonomichef

Claes Jonasson, personalrepresentant

J P p ’ Magnus Bonander, Fastighetschef
Utsedd av Unionen . .
Neshat Alizadeh, Férvaltningschef

Roger Crossler, personalrepresentant,

Susanne Wallsten, /7-chef
Utsedd av Fastighetsanstdlldas Férbund

Karina Nilsson, HR-chef
REVISORER Karin Dalaker, Marknadsansvarig

Gunilla Lonnbratt, Auktoriserad revisor, PwC Catharina Lind, Kommunikationsansvarig

Utsedd av Géteborgs Kommun

Asa Onfelt Auktoriserad revisor, PwC

Hanna Stahl Utsedd av Géteborgs Forenade Studentkdrer
Utsedd av Chalmers

Tekniska Hogskola REVISORSSUPPLEANTER
Avdelningschef — Student Inger Kollberg, revisorsuppleant, PwC
och utbildningsavdelningen Utsedd av Géteborgs kommun

Chalmers

Ulrika Ramsvik, revisorsuppleant, PwC

Utsedd av Géteborgs Forenade Studenthkdrer
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SGS POLLINERANDE HYRESGASTER

I varas flyttade det in 50 000 nya hyresgister pa Kviberg
och lika manga pa Volrat Tham. Vara minsta, men ack sa
viktiga hyresgister, vara bin.

I 6 ér har vi varit faddrar fér bisamhillena, allt for att hjilpa
naturen pa traven och bidra till den biologiska mangfalden.
Mer 4n en tredjedel av maten vi dter dr pollinerade av bin.
Utan dem skulle det bli vildigt tomt i frukt- och gronsaks-
disken.

Aret som gatt har varit normalt (inga sjukdomar) och trots en
kall vinter har nu 80 kg hirligt gyllengul honung levererats.
Honungen ir mycket uppskattad, och honungsburkar kan
studenterna himta pa alla vira Kundcenter.

Du forresten, du vet vil att bin har ansiktskinnedom...
sa passa dig, de vet var du bor.

Var snill mot vira bin.
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